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1 A SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT CELJA ES FELADATA

Az intézmény Szervezeti ¢s Miikddési Szabalyzatdnak célja a kdzoktatasrol szold 1993. évi
LXXIX. Toérvényben, valamint végrehajtasi rendeleteiben foglaltak érvényre juttatasa, az intézmény
jogszerti miikodésének biztositasa, a zavartalan miikodés garantalasa, a gyermeki, tanuldi jogok
érvényesiilése, a sziilok, gyermekek, tanulok és pedagdgusok kozotti kapesolat erdsitése.

A Nadasdy Kalman Miivészeti és Altalanos Iskola szervezeti felépitésére és mitkddésére
vonatkoz6 szabalyzatot az intézmény vezetdjének elbterjesztése alapjan a nevelGtestiilet 2006.
janudr 16. és 24. napjan fogadta el.

Az elfogadaskor a jogszabalyban meghatarozottak szerint egyetértési jogot gyakorolt a
didkonkormanyzat és a Sziilok Tandcsa.

Jelen szervezeti és miikodési szabalyzat az intézmény fenntartdjanak jovahagyasaval 1ép
hatalyba, ¢és ezzel az ezt megeldz0 szervezeti és miikodési szabdlyzat érvénytelenné valik.

A szabdlyzat feladata, hogy megallapitsa az intézmény miikodésének szabalyait a
jogszabalyok altal biztositott keretek kozott, illetdleg azokban a kérdésekben, amelyeket nem
rendeznek jogszabalyok.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat és az egyéb belsd szabalyzatok (igazgatdi utasitasok)
eldirdsainak megismerése, betartasa és betartatasa feladata és kotelessége az intézmény valamennyi
dolgozojanak. A szabdlyzatban foglaltak megtartdsa azokra nézve is kdotelezd, akik kapcsolatba
keriilnek az iskoldval, részt vesznek feladataik megvalositasaban, illetve igénybe veszik, hasznaljak
helyiségeit.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban foglaltak megszegése esetén az alkalmazottakkal
szemben az igazgatd illetékes helyettesei €s a tagintézményvezetd is kezdeményezhetnek
intézkedést.

1.1 Az intézmény miikodésének Fenntartoi szabalyozasa:

A helyi dnkormanyzatokrol szo6ldé 1990. évi LXV. tv. 9. § (4) bek. és 81. § (1) bekezdésében, az
allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIIL. tv. 88. § (1) és (3) bekezdésében, az allamhaztartas miikodési
rendjérdl szold 217/1998. (XII. 30.) Korm. rendeletben, a kdzoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. tv. 37. §
(1) és (5) bek., 90. § (1) bekezdésekben, a kozalkalmazottakrol szold 1992. évi XXXIII. torvény
végrehajtasarél a kozoktatasi intézményekben szolo 138/1992. (X. 8.) Korm. rend. 5.§ (1) és (3)
bekezdésében, a koltségvetési szervek jogallasarol és gazdalkodasarol szolo 2008. évi CV torvényben
foglaltak alapjan; valamint Budafok-Tétény Budapest XXII. Keriilet Onkormanyzat Képviseld-testiilete
altal a 134/1996. (04. 11.) onk. sz. hatarozattal elfogadott és a 196/9/1998. (05. 28.), a 240/13/1998. (06.
25.), a 385/1999. (11. 18.), a 238/2000. (06. 22.), a 275/2001. (09. 13.), 51/2006. (03. 02.), a 206/2007. (06.
21.), 320/2007. (10. 18.) a 44/2008. (02. 21.), 116/2008. (03. 13.), a 325/2008.(10. 16.) és a 183/2009.
(06.18.) onk. hatarozatban foglalt modositasoknak megfeleléen Budafok-Tétény Budapest XXII. Keriilet
Onkormanyzat Képviselo-testiilete a 249/2009. (09. 10.) énk. sz. hatirozatiaval a Nadasdy Kalman
Alapfoka Miivészeti és Altalanos Iskola egységes szerkezetii Alapitd okiratit a kovetkezOk szerint
hatarozza meg:

8/71



A Kkoltségvetési szerv:

1. Neve:

2. Székhelye:

3. Telephelyei:

Nadasdy Kalméan Alapfoka Miivészeti és Altalanos Iskola

1222 Budapest, Nagytétényi ut 31-33.

1221 Budapest, Szent Istvan tér 1.

1222 Budapest, Arpad utca 2., Arpad Utcai Altalanos és Német
Nemzetiségi Iskola

1224 Budapest, Dozsa Gyorgy it 84-94., Baross Gabor Altalanos
Iskola

1225 Budapest, Bartok Béla utca 6., Bartok Béla Altalanos Iskola
1221 Budapest, Anna utca 13-15., Budai Nagy Antal Gimnazium
1222 Budapest, Gador utca 101-105., Gador Altalanos Tskola,

1221 Budapest, Tompa utca 2-4. Kolonics Gyorgy Altalanos Iskola
1222 Budapest, Pannonia utca 50., Herman Ott6 Altalanos Iskola

1221 Budapest, Kossuth Lajos utca22., Kossuth Lajos Magyar-
Angol Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola

1223 Budapest, Rékoczi utca 16., Rozsakerti Altalanos Iskola
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Nadasdy Kalméan Alapfoki Miivészeti és Altalanos Iskola

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 2009

4. Az alapito - fenntarté szerv neve:

Az alapit6 — fenntart6 szerv cime:

5. Az intézmény OM azonositdja:

6/A Tipus szerinti besorolasa:

- A tevékenységek jellege alapjan:

- Kozszolgaltato szerv fajtaja:

6/B Tipusa:

7. Iranyit6 szerv neve és székhelye:

Budafok-Tétény Budapest XXII. Onkormanyzat

Képviseld-testiilete

1221 Budapest, Varoshaz tér 11.

039879

kozszolgaltato

kozintézmény

Alapfoku miivészeti iskola és altalanos iskola

Budafok-Tétény Budapest XXII. Onkormanyzat

Képviseld-testiilete

1221 Budapest Varoshaz tér 11.

8. Jogszabalyban meghatarozott kozfeladata:

A kozoktatasrol szolo 1993. évi LXXIX. torvény alapjan: az altalanos iskolai tagintézmény feladata
biztositani az altalanos iskolai nevelést, oktatast. Az iskola részt vesz a sajatos nevelési igényi (integraltan
oktathato értelmi, beszédfogyatékos, a megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlédésének organikus okra
visszavezethetd vagy vissza nem vezethetd tartos és sulyos rendellenességével kiizdd) tanulok nevelésében

és oktatasaban.

Az alapfoku miivészeti intézmény feladata a tanulok alapfokil zenei és miivészeti nevelése, oktatasa,

valamint szakiranyu tovabbtanulasra vald felkészitése.

A tanul6 az utolsé alapfoku évfolyam befejezését kovetden miivészeti alapvizsgat, az utolsé tovabbképzo

évfolyam elvégzését kovetden miivészeti zarovizsgat tehet.
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Nadasdy Kalman Alapfoku Miivészeti és Altalanos Iskola SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 2009

9/A Alaptevékenysége:

Alaptevékenységek a 2009. december 3 1-ig ervényes allamhdztartasi szakfeladatrend szerint:

Alapfoku oktatas
TEAOR széma 85.20
Szakagazata 852010 Alapfoku oktatas

852020 Alapfoka miivészetoktatas

Szakfeladat szama, megnevezése:

80121-4 altalanos iskolai nappali rendszerii nevelé€s, oktatas

80131-3 alapfoktl mtivészet-oktatas

80122-5 sajatos nevelési igényll tanulok nappali rendszerti altalanos iskolai nevelése,
oktatasa

80511-3napkdziotthoni €s tanuldszobai foglalkozas (szorgalmi idében)
80521-2pedagogiai szakszolgalat (gyogytestnevelés)

55232-3 iskolai intézményi kozétkeztetés

Alaptevékenységek a 2010. janudr 1-jétdl érvényes dllamhaztartasi szakfeladatrend szerint:

Szakfeladat szama Neve

852000 Alapfoku oktatas intézményeinek, programjainak komplex tdmogatasa

852011 Altaldnos iskolai tanulok nappali rendszeri nevelése, oktatasa (1-4.
évfolyam)

852012 Sajatos nevelési igényl altalanos iskolai tanulok nappali rendszerti nevelése,

oktatasa (1-4. évfolyam)
11



Nadasdy Kalman Alapfoku Miivészeti és Altalanos Iskola SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 2009

852021

852022

852031

852032

855911

855912

855914

855915

562913

562917

479901

811000

931204

9/B Kiegészité tevékenysége:

Altaldnos iskolai tanulok nappali rendszeri nevelése, oktatasa (5-8.
évfolyam)

Sajatos nevelési igényl altalanos iskolai tanulok nappali rendszerii nevelése,
oktatasa (5-8. évfolyam)

Alapfoku miivészetoktatas zenemiivészeti agban

Alapfoku miivészetoktatas képzo- €s iparmiivészeti, tancmiivészeti, szin- és
babmiivészeti agban

Altalénos iskolai napkozi otthoni nevelés
Sajatos nevelési igényli tanulok napkdzi otthoni nevelés
Altalanos iskolai tanuldszobai nevelés

Sajatos nevelési igényi tanulok altalanos iskolai tanuloszobai nevelése

Iskolai intézményi étkeztetés

Munkahelyi étkeztetés

Tankonyvforgalmazas koltségvetési szervnél

Epitményiizemeltetés

Iskolai, didksport-tevékenység és tamogatasa

Kiegészito tevékenységek a 2009. december 31-ig érvényes allamhaztartasi szakfeladatrend szerint:

Szakfeladat szama, megnevezése:

75195-0

intézményi étkeztetés kiegészitd tevékenységként

75195-2kdzoktatasi intézményekben végzett kiegészitd tevékenységek
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Nadasdy Kalman Alapfoku Miivészeti és Altalanos Iskola SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 2009

80401-7iskolarendszeren kiviili nem szakmai oktatas, vizsgaztatas
Kiegészitd tevékenysége a 2010. januar 1-jétol érvényes allamhaztartasi szakfeladatrend szerint:
Szakfeladat szama Neve
682002 Nem lakoingatlan bérbeadasa, lizemeltetése

856099 Egyéb oktatast kiegészitd tevékenység

9/C Kisegito tevékenysége:
Kisegito tevekenysége a 2010. januar 1-jétol érvényes allamhaztartasi szakfeladatrend szerint:
Szakfeladat szama Neve
682002 Nem lakoingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Kisegit6 tevékenysége és aranyanak felsé hatara a koltségvetési szerv kiadasaban:

Nem lakoingatlan bérbeadésa, iizemeltetése 10%.

10. Nevelési-oktatasi feladatait a mindenkori hatilyos jogszabalyoknak megfeleld, Budafok-Tétény Bp.
XXII. ker. Onkormanyzat Képviselé-testiilete altal a 93/2008. (03. 13.) 6nk. sz. hatarozatban foglalt

feltételek szerint jovahagyott Pedagogiai program és Helyi tanterv hatiarozza meg.

Altalanos iskolai oktatas 1 - 8 évfolyamon a Pedagégiai programban meghatarozott feltételekkel:

miivészeti oktatas, német nyelvoktatas.

Az alapfok miivészeti intézmény:

Zenemiivészeti 4g tanszakai: Felveheto tanuldk szdma 6sszesen: 600 6

hangszeres tanszakok: zongora, orgona, harmonika, hegedii, bracsa, gordonka, nagybdgd, furulya,
fuvola, oboa, klarinét, szaxofon, fagott, trombita, kiirt, harsona, tuba, {itd, gitar, népi hegedli, népi
bracsa, népi bogd, tekerd, citera, népi furulya, koboz, jazzgitar, jazz-zongora, jazzdob, jazz-harsona,

jazz-szaxofon, jazz-trombita;
vokalis tanszakok: maganének, népi ének;
elméleti tanszakok: szolfézs, zeneelmélet, zenetdrténet-zeneirodalom,;

egyéb tanszak: kamarazene
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Mas miivészeti ag tanszakai: Felvehetd tanulok szama Osszesen: 650 £6

Képzo- és iparmiivészeti ag tanszakai: rajz-festés-mintazas, kézmiives, grafika, keramia, textilmives,
festészet, szobraszat, fotd-vided, tizzomanckészito;

Szin- és babmiivészeti ag tanszakai: szinjaték, babjaték;

Tancmiivészeti ag tanszakai: néptanc, balett.

11. Felvehet6 maximalis tanuld 1étszam (férohely szam):

altalanos iskola: 336 tanuld
muvészeti iskola: 1250 tanuld
0sszesen: 1586 tanuld

12. Evfolyamainak szima:
altalanos iskola: 1 - 8 évfolyam
miivészeti iskola:
zenemivészeti agban: el6képzo, alapfok, tovabbképzo 12 évfolyam

mas mivészeti agban: eloképzo, alapfok, tovabbképzo 12 évfolyam

13. Specialis tagozata:

Tagozattal nem rendelkezik.

14. Hatélyon kiviil helyezve.

15. Miikodési kore:

Budafok-Tétény Bp. XXII. keriilet kdzigazgatasi teriilete

16. Jogallasa:
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Az intézmény az allamhaztartasrol szolo 1992. évi XXXVIIL tv. 87. § (1) bekezdése alapjan 6nallo
jogi személy. Az iskola a kozoktatasi torvényben foglaltak alapjan a rabizott vagyonnal 6nalléan
gazdalkodik. Az Aht. 88. § (5) bekezdése alapjan az Allamhaztartasi Hivatal altal vezetett
torzskonyvi nyilvantartasba torténd bejegyzéssel jon létre. A nyilvantartasba vételt a feliigyeleti
szerv kéri a Magyar Allamkincstar Kozép-magyarorszagi Regionalis Igazgatosagatol.

17. Feladatellatashoz kapcsolodé funkcidja:
Onalldan miikds.

Gazdalkodasi, konyvvezetési, szamlakezelési, koltségvetés-tervezési, beszamolasi, ellendrzési és
ellatasi feladatait a Budafok-Tétény Budapest XXII. Keriilet Intézmények Gazdasagi Irodaja latja el
a Képviselo-testiilet altal jovahagyott kiillon megallapodds — munkamegosztas ¢és
kotelezettségvallalas rendje — szerint.

18. Eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag gyakorlasanak rendje:

Az intézmény az eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag szempontjabol részjogkdorrel
rendelkez6, gazdalkodasanak megszervezése tekintetében részben oOnalld koltségvetési szerv.
Onalléan gazdalkodik a személyi juttatds elSirdnyzataval, a szakmai célu eldiranyzatokkal és az e
célra atvett pénzeszkozokkel.

19. A feladatellatast szolgalo téritésmentes hasznalatba adott vagyon:

Az iskola rendelkezésére 4ll a székhelyén és telephelyein 1évé, az Onkormanyzat tulajdonat képezd
ingatlanok, a rajta talalhato épiiletekkel. A feladatok ellatasdhoz rendelkezésére allnak az
épliletekben leltar szerint nyilvantartott targyi eszk6zok.

20. Képviselete:

Az intézmény teljes korli képviseletére az iskola igazgatdja jogosult.

21. Vagyon feletti rendelkezési jogkor:

Az intézmény épiiletei az Onkormanyzat torzsvagyonanak részei, korlatozottan forgalomképesek, az
intézmény nem jogosult elidegeniteni, illetéleg biztositékul felhasznalni. A rendelkezésre allo
vagyontargyakat a nevel6 és oktatd munka feladatainak ellatdsahoz szabadon felhasznalhatja. Egyéb
céli hasznositas Budafok-Tétény Budapest, XXII. Keriilet Onkormanyzat Képviseld-testiiletének az
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Onkormanyzat vagyonarol, a vagyontirgyak feletti tulajdonosi jogok gyakorlasardl sz6l6 18/2004.
(V. 28.) Or. szamu rendelete alapjan torténhet.

A bérletbe adasra akkor van lehetoség, ha az nem akadalyozza az intézményben folyo neveld-oktatd
munkat, a mindennapos testedzést és az iskolaban miikodo diaksport munkajat.

22. Az ellathaté vallalkozasi tevékenység kore és mértéke:

Az intézmény a szakfeladatok ellatasa mellett vallalkozasi tevékenységet nem végez.

23/A Vezetéjének kinevezési rendje:

Az iskola igazgatdjat a helyi onkormanyzatokrol szolo 1990. évi LXV. torvény 9. § (4) és 12. § (4)
bekezdése, valamint a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. térvény 102. § (2) e) pontja alapjan a
Képviselo-testiilet bizza meg nyilvanos palyazat Gtjan hatarozott idére.

A palyazati eljarassal kapcsolatos feladatokat a Kt. 91. § (4) d) pontja alapjan a jegyzd, valamint a
polgarmester latja el. A megbizas elokészitése a Képviselo-testiilet szakmai bizottsagdnak a feladata.

23/B Foglalkoztatottjaira vonatkozo foglalkoztatasi jogviszony megjeldlése:

Foglalkoztatottjainak jogviszonya kozalkalmazott, akikre a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
1992. évi XXXIII. torvény iranyado.

24, Alapité (fenntarté) megsziintetheti, ha:

a) feladatait, alaptevékenységét ellatni nem tudja, illetve ha nem az alapitd okirat szerint végzi, vagy
b) a szolgaltatasai iranti sziikkséglet megsziint, illetve

c) azellatando feladat mas modon, vagy mas szervezetben hatékonyabban teljesithetd.
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Az intézmény a nyilvantartasbol valo torléssel — a torlés napjan — megsziinik.

Az intézmény torzskonyvi nyilvantartasbol valé torlését a feliigyeleti szerv kéri a Magyar Allamkincstar
Ko6zép-magyarorszagi Regionalis Igazgatdsagatol.

25. Zaro, illetve hatalyba lépteté rendelkezések:

1. Hatalyon kiviil helyezve.

2. Az intézmény a kozoktatasi torvényben foglaltak alapjan szakmailag 6nallo jogi személy. A rabizott
vagyonnal, koltségvetésével oOnalloan gazdalkodik. Vezetdje magasabb vezetéi megbizassal, a
jogszabalyok altal eldirt feladat- és hataskorrel rendelkezik. Az iskola altal foglalkoztatottak
tekintetében az intézmény vezetdje gyakorolja a munkaltatdi jogokat, az intézmény Szervezeti és
miikddési szabalyzataban foglaltak szerint.

3. Az alapit6 okirat kiegésziil az 1. szamu fiiggelékkel, amely feladat-ellatasi helyenként,
mivészeti aganként és tanszakonként tartalmazza a tanuloi 1étszamot.

A Nadasdy Kalman Alapfoki Miivészeti és Altalanos Iskola alapit6 okiratanak 1. szamu fiiggeléke:

Intézmények Miivészeti ag Tanszak Tanuléi Tanuléi

1étszam 1étszam

(székhely, telephelyek) (6) Gsszesen
(fo)
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Arpdd utcai Altaldnos és Német Nemzetiségi Iskola Szin és babjaték 23 23
) babmiivészet
(1221 Arpad u. 2.)
Zenemiivészet hegedii, gordonka 14 45
zongora 11
furulya, fuvola 10
szolfézs 10
Baross Gabor Altaldanos Iskola Zenemiivészet hegedi 5 29
(1224 Dozsa Gyorgy u. 84-94.)
zongora 9
furulya 5
szolfézs 10
Bartok Béla Altalanos Iskola Tancmiivészet néptanc 30 30
(1225 Bartok Béla u.6.)
Képz6 és rajz-festés-mintazas 13 13
Iparmiivészet
Zenemiivészet hegedti, gordonka 15 37
zongora 5
gitar 11
szolfézs 6
Gador Altaldnos Iskola Zenemiivészet zongora 10 20
(1222 Gador u. 101-105.)
furulya, fuvola 5
szolfézs 5
Tancmiivészet néptanc 20 20
Kolonics Gyorgy Altalinos Iskola Zenemiivészet hegedii 11 34
(1221 Tompa u. 2-4.)
furulya, harsona 12
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zongora 5
szolfézs 6
Herman Ott6 Altalinos Iskola Tancmiivészet néptanc 15 15
(1222 Pannénia u. 50)

Zenemiivészet hegedii 11 55
zongora 13
furulya, oboa 6
népi bracsa, népi 15
bbgd, népi furulya,
népi hegedi
szolfézs 10

Kossuth Lajos Magyar-Angol Két Tanitdsi Nyelvii Altalinos |Tancmiivészet néptanc 10 10
Iskola
(1221 Kossuth Lajos u. 22.)

Zenemiivészet zongora 10 26
gitar 11
szolfézs 5

Rozsakerti Altalanos Iskola Tancmiivészet néptanc 17 17
(1223 Rakoczi ut 16.)

Zenemiivészet zongora 13 42
furulya, oboa, 18
trombita, harsona
gordonka 6
szolfézs 5

Iskola székhelye Képz6 és kerdmia 30 215
(1222 Nagytétényi ut 31-33.) Iparmiivészet

festészet 32
kézmiives 41
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grafika 41
szobraszat 22
rajz-festés-mintazas 19
foto-vided 30
Tancmiivészet néptanc 100 160
balett 60
Szin és szinjaték 60 60
Babmiivészet
Zenemiivészet hegedii, gordonka, 22 145
nagybogo
zongora 27
furulya, fuvola, 60
fagott, klarinét,
szaxofon, trombita,
kiirt, harsona
maganének 15
gitar 1
ité 20
Szent Istvdn tér 1. Képzo és rajz-festés-mintazas 31 41
Iparmiivészet
foto-vided 10
Szin és babjaték 21 21
Babmiivészet
Tancmiivészet néptanc 25 25
Zenemiivészet hegedi, gordonka 24 167
zongora 62
szolfézs 5
furulya, fuvola, 20
oboa, trombita,
kiirt, harsona
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népi ének, népi 35
bracsa, népi b6go,

népi furulya, népi

hegedii

gitar 21

Budai Nagy Antal Gimnadzium nem miitkodo telephely
(1221Anna u. 13-15)
Osszes tanul6 1étszam : 1250 1250

2 AZISKOLA CEL ES FELADATRENDSZERE, SZERVEZETI
FELEPITESE, IRANYITASA

Az intézményben az alapitd okirat szerinti altalanos iskolai tagintézmény feladata
biztositani az altalanos iskolai nevelést és oktatast. Az alapfoku miivészeti intézmény feladata a
tanulok alapfokt zenei és miivészeti oktatdsa, valamint szakiranyl tovéabbtanulasra vald
felkészitése.

2.1 Aziskolaigazgatésaga

Az iskola igazgatdsagat az igazgatod (intézményvezetd) valamint kdzvetlen munkatarsai, az
alabbi vezetd beosztasu dolgozok alkotjak:

> zenei és milvészeti szakmai igazgatohelyettesek

> altalanos iskolai tagintézményvezeto

2.1.1 Igazgaté (intézményvezeto)

Az iskola felelos vezetdje az igazgatd, aki munkdjat a jogszabalyok, a fenntartd, valamit az
iskola belsd szabalyzatai altal eldirtak szerint végzi.

Az intézmény vezetésében fennallo feleldsségét, képviseleti és dontési jogkorét a mindenkor
aktualis Kozoktatasi Torvény allapitja meg.

Felelés az intézmény szakszerli és torvényes mukodéséért, az ésszerti ¢€s takarékos
gazdalkodasért, gyakorolja a munkaltat6i jogokat, és dont az intézmény muiikddésével kapcsolatban
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minden olyan iigyben, amelyet jogszabaly vagy kollektiv szerz6dés (kozalkalmazotti szabalyzat)
nem utal mas hataskorébe.

Megbizatasa az intézmény alapitd okiratdban megfogalmazott modon ¢€s idOtartamra torténik.
Jogallasat a magasabb vezetdi beosztas ellatasdval megbizott kozalkalmazottakra vonatkozd
rendelkezések hatarozzak meg.

Az intézményt az 6nkormanyzati szervnél, hatosagoknal és minden kiilsé szervnél az igazgato,
akadalyoztatdsa esetén az altaldnos igazgatohelyettes illetve altalanos iskolat érintd iigyekben a
tagintézményvezetd képviseli. Pénziigyi és gazdasagi témakban az intézmény képviseletét az
igazgato latja el.

2.1.2 Azigazgatohelyettesek, a tagintézményvezeto

Az igazgatohelyettesek megbizasat a tantestiilet véleményének kikérésével az igazgatod
adja.

A vezetd beosztas ellatdsaval megbizott igazgatohelyettesek vezetdi tevékenységiiket az igazgato
iranyitasa mellett, egymassal egyiittmikodve és egymassal mellérendeltségi viszonyban latjak el.
Feleldsek az altaluk iranyitott zenei-, ill. miivészeti tagozat szakmai mikddéséért.

A tagintézményvezetd vezetd beosztasi pedagogus. Kozvetlen szakmai felettese az
igazgatd. FelelOs a tagintézmény szakmai mitkodéséért.

2.1.3 A helyettesités rendje

Az igazgat6t rovid ideji akadalyoztatasa esetén - azonnali dontést nem igényld kizardlagos
hataskorben, valamint a gazdalkodasi jogkorbe tartozé iigyek kivételével - teljes felelosséggel az
altalanos igazgatohelyettes helyettesiti. Az altalanos igazgatohelyettesi jogkort mindenkor
kinevezés alapjan valamelyik igazgatohelyettes gyakorolja. Az igazgato tartoés tavolléte esetén
gyakorolja a kizarolagos jogkoreként fenntartott hatdskoroket is. Tartos tavollétnek mindsiil a
legalabb kéthetes, folyamatos tavollét.

Az igazgatd és az altalanos igazgatohelyettes egyidejii akadalyoztatidsa esetén az igazgatd
helyettesitése a masik igazgatOhelyettes illetve a tagintézményvezetd feladata. A helyettesek
akadalyoztatasa esetén gazdalkodasi €s pénziigyi vonatkozasok kivételével megbizott pedagogus
helyettesit.

2.1.4 Az Iskolavezetoség

A Nadasdy Kéalman Alapfoka Miivészeti és Altalanos Iskola igazgatojat munkajanak
Osszehangolasaban a szervezeti egységek azonos szamu képvisel6ibdl -  szakmai
igazgatohelyettesekbdl és tagintézményvezetdbdl - 4ll6 vezetdség javaslataival és véleményezéssel
segiti. Tagjai:

> zenei igazgatohelyettes
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> miivészeti igazgatohelyettes

> altalanos iskolai tagintézményvezetd

A vezetOség rendszeresen hetente tart megbesz¢élést az aktudlis feladatokrol, a megbeszéléseket
az igazgatd vezeti. A megbeszélésekrol feljegyzés késziil.

2.1.5 Az Iskolatanacs

Az iskolatanacs az igazgatd munkdjat segitd, az iskolai élet egészére kiterjedd dontés-elokészitd,
altalanos iskolai, zene- és miivészetpedagdgiai szakmai, illetve ezzel Osszefiiggésben 1évo
intézményigazgatasi véleményezd ¢s javaslattevd joggal rendelkezd testiilet. Az iskolatanacs a
tagjai:

> az igazgato

> a szakmai igazgatohelyettesek, tagintézményvezeto,
> a szakmai munkakozdsségek vezetdi,

> a kozalkalmazotti tanacs elnoke,

> a reprezentativ szakszervezet vezetdje,

Az iskolatanidcs az igazgato, illetve tagintézményvezetd daltal Osszedllitott munkaprogram
alapjan, a miivészeti iskola tagintézményben havonta, illetve sziikség szerint, az altalanos iskoldban
sziikség szerint tanacskozik. Az aktualis feladatokrdl, a megbeszéléseket az intézményvezeto,
altalanos iskoldban a tagintézményvezetd tartja. Az iilések Osszehivasa az igazgato, illetve a
tagintézményvezetd feladata. A megbeszélésekrdl irasban emlékeztetd késziil.

Dontési joga van:
» apedagogus tovabbképzéssel kapcsolatos programok kivalasztasaban
» atamogatasra mélt6 szakmai taborok kivalasztasakor
» azintézményen beliili tanulmanyi versenyek fesztivalok szervezésérol
>

hangszervasarlasokat megelézden szakmai dontés a hangszerek kivalasztasaban €s a
hasznalatba adas személyi vonatkozasaiban

Véleményt nyilvanithat:
» azintézmény nevelési, ill. pedagogiai programjaval kapcsolatban

» intézményi szinten dsszegezve a mindségi és tobbletmunka elismerését szolgald potlék, ill.
kereset-kiegészitéssel kapcsolatos javaslatokat

» 1j pedagogus alkalmazasa eldtt, amennyiben a koriilmények lehetdvé teszik
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Javaslatot tehet:

» intézményi szinten Osszegezve a pedagogusok tovabbképzésével kapcesolatos javaslatokat
» minden tanév végén az intézményi tantargyfelosztasi tervével kapcsolatban

» apedagdgusok munkajanak elismerésével kapcsolatban

» az intézménnyel kapcsolatban felmertiild elére nem tervezett, egyedi esetekben

Az altalanos iskola tagintézményben €s a miivészeti iskolai tagintézményben kiilon tagintézményi
iskolatanacs is miikddik. Tagintézményi szakmai munkdjukat kiilon iiléseken, de egymassal
rendszeresen egyeztetve végzik.

Az iilésekre - a napirendi ponttol fliggden - tandcskozasi joggal meghivhatd a sziildi szervezet és a
didkonkormanyzat vezetoje.

Mindkét tagintézményt érintd kérdésekben az dsszevont iskolatandcs iilésezik.

2.1.6 A vagyonnyilatkozat-tételének szabalyai

A 2007. évi CLII torvény (tovabbiakban: vagyonnyilatkozati térvény) rendelkezései szerint az
alabbi feladatot ellato kollégak vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek:

3. § (1) Vagyonnyilatkozat tételére kotelezett az a kézszolgalatban allo személy, aki — onalloan vagy testiilet
tagjakent — javaslattételre, dontésre vagy ellencrzésre jogosult feladatai ellatasa soran

¢) koltsegvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az allami vagy onkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodas,
valamint elkiilonitett allami pénzalapok, fejezeti kezelésii eldirdanyzatok, 6nkormanyzati penziigyi tamogatasi pénzkeretek
tekintetében

(2) Az (1) bekezdésben foglaltaktol fiiggetleniil vagyonnyilatkozat tételére kitelezett, aki

eb) feladatai ellatasa soran kéltségvetési vagy egyéb pénzeszkozok felett, tovabba az dllami vagy onkormdnyzati
vagyonnal valo gazdalkodas, valamint elkiilonitett dllami pénzalapok, fejezeti kezelésii elGiranyzatok, dnkormanyzati
peénziigyi tamogatasi pénzkeretek tekintetében, illetve az Orszaggyiilés, a Kormany, valamint onkormanyzat dltal
alapitott kozalapitvany tamogatasi pénzeszkoz juttatasandl,

A nyilatkozattétel eljarasrendjét, €s az azokhoz sziikséges formanyomtatvanyokat a
dokumentum 5. szdmu ,,A vagyonnyilatkozat-tételének szabalyai” c. melléklete a tartalmazza.

2.1.7 Az intézmény gazdalkodasi jogallasa

Az intézmény részben Onalldé koltségvetési szerv. Gazdalkodasi, konyvvezetési,
szamlakezelési, koltségvetés-tervezési, beszamolasi, ellendrzési €és ellatasi feladatait a Budafok —
Tétény Budapest XXII. Kertileti Intézmények Gazdasagi Irodéja latja el a Képviseldtestiilet altal
jovahagyott kiilon megallapodas- munkamegosztas és kotelezettségvallalas rendje szerint.
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2.2 Aziskola dolgozoi
Az iskola dolgozoit a jogszabalyok el6irasai alapjan megallapitott munkakordkre, a fenntartd

altal engedélyezett alldshely szamban az iskola igazgatdja alkalmazza. Az iskola dolgozoi
munkéjukat munkakori leirdsaik alapjan végzik. (Fliggelékben)

2.3 2.3 Aziskola szervezeti egységei

Az iskola szervezeti egységei: A szervezeti egység élén az alabbi felelos
beosztasu vezeto dll:

Zenei Tagozat Zenei igazgatohelyettes
Miivészeti Tagozat Muvészeti igazgatohelyettes
Altalénos Iskola tagintézmény Tagintézményvezetd

2.4 Az iskola szervezeti felépitése

Az iskola szervezeti felépitése az 1. sz. fiiggelékben talalhato.

2.4.1 Aziskola szervezetének ala-folérendeltségi viszonyai

Az intézmény szervezeti felépitésére jellemzd ala, fol¢, illetve mellérendeltségi
kapcsolodasok. az SZMSZ 1. sz. fiiggelékében kovethetdk.

Iskolavezetés:

Az altalanos iskola tagintézmény vezetdje, a zenei €s a miivészeti igazgatdhelyettes, egymas
melletti munkakapcsolatban dolgoznak. Mind az altalanos iskoldban, mind a miivészeti iskoldban
feladatuk az oktatasi tevékenység szakmai feliigyelete.

Az altalanos iskolaban a szakmai munkak6zosség vezetd iranyitdsa, a miivészeti iskolaban a
tanszakvezetd szakmai iranyitdsaval dolgoznak a pedagogusok. A munkakozosség vezetdk, illetve
tanszakvezetok egymassal mellérendelt munkakapcsolatban vannak.

Pedagogusok:

Pedagogiai szakmai irdnyitdsuk a tanszakvezetdk, illetve munkak6zosség-vezeték dolga,
adminisztrativ  tevékenységiik koordinalasat a szakmai igazgatohelyettesek, illetve a
tagintézményvezetd végzi. Egymassal mellérendelt munkakapcsolatban vannak.

Szakmai munkat segitok:
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A dolgozdk az adott tevékenységtol fiiggéen a szakmai igazgatdhelyettesek, és a munkakozosség
vezetOk, illetve tanszakvezetOk iranyitdsa ald tartoznak. Egymadssal = mellérendelt
munkakapcsolatban vannak.

Gazdasagi és iskolatitkar munkatarsak:

Az intézményvezetd szakmai iranyitdsa alatt dolgoznak. Egymassal mellérendelt
munkakapcsolatban vannak.

Uzemeltetd dolgozok:

Az intézmény iizemeltetését 2008. julius 1-jétdl a KOSZ 22 Budafok-Tétényi Kozdsségi Szolgaltatd
Kft. végzi. Az errdl sz616 megallapodast a fiiggelék tartalmazza.

3 AZINTEZMENY KOZOSSEGEIL EZEK KAPCSOLATAI EGYMASSAL
ES AZ INTEZMENY VEZETESEVEL

3.1 Az iskolakozosség

Az iskolak6zdsséget az iskola dolgozoi, a sziilok €s a tanulok alkotjak. Az iskolakdzosség tagjai
érdekeiket, jogositvanyaikat az e fejezetben felsorolt kozosségek révén és modon érvényesithetik.

3.1.1 Az iskolai alkalmazottak (kozalkalmazottak) kozossége

Az iskolai alkalmazottak kozosségét az intézménnyel kozalkalmazotti jogviszonyban,
valamint munkaviszonyban 4116 dolgozok alkotjak.

Az iskolai kozalkalmazottak jogait és kotelességeit, juttatdsait, valamint az iskolan beliili
érdekérvényesitési lehetdségeit a magasabb jogszabalyok (els6sorban a Munka Torvénykonyve, a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo torvény, a kozoktatasrol szolo torvény, illetve az ezekhez
kapcsolodo rendeletek) valamint az intézmény kozalkalmazotti szabalyzata és kollektiv szerzodése
rogzitik.

3.2 A nevelok kozosségei

3.2.1 A nevelotestiilet

A neveldtestiilet a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgusainak kozdssége, nevelési €s
oktatasi kérdésekben az intézmény legfontosabb tanacskozo €s hatarozathozé szerve.

A nevelOtestiilet dontését, javaslatat altalaban a munkako6zosségek eldzetes allasfoglalasa
alapjan alakitja ki.
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A nevelOtestiilet tagjai a nevelési-oktatasi intézmény valamennyi pedagdégus munkakort
bet6ltd alkalmazottja, valamint a neveld és oktatd munkéat kézvetlentil segitd felséfoku végzettségi
alkalmazottja.

A nevelési-oktatasi intézmény nevelOtestiilete a nevelési és oktatasi kérdésekben, a nevelési-
oktatdsi intézmény mikodésével kapcsolatos Ttligyekben, valamint a Ktv.-ben és mas
jogszabalyokban meghatarozott kérdésekben dontési, egyébként pedig véleményezd és javaslattevod
jogkorrel rendelkezik.

A nevelotestiilet jogallasat, dontési, véleményezési javaslattételi jogkorét a Kozoktatasi tv. 56-57. §-
ai, valamint a Vhr. 29. §-a hatarozza meg.

e A neveldtestiilet magasabb jogszabalyokban megfogalmazott dontési jogkorei: a
pedagogiai program és modositdsanak elfogadasa,

e aszervezeti és miikodési szabalyzat és modositdsanak elfogadasa,
e anevelési-oktatdsi intézmény éves munkatervének jovahagyasa,

e anevelési-oktatdsi intézmény munkdjat atfogo elemzések, értékelések,
beszamolok elfogadésa,

A nevel6testiilet magasabb jogszabalyokban megfogalmazott vélemény-nyilvanitasi jogosultsaga:
e atantargyfelosztas elfogadasa eldtt,
e igazgatdi palydzatok beérkezése utan,
e igazgatOhelyettes megbizasa, ill. a megbizas visszavonasa esetén,
e atovabbképzésekre valo jelentkezések elott
e ¢s a gazdalkodéssal kapcsolatos napirendek, beszamolok elfogadésa soran.

A neveldtestiilet véleményt nyilvanithat, vagy javaslatot tehet az iskola mikodésével
kapcsolatos valamennyi kérdésben.

Az intézményben folyd oktato-neveld pedagodgiai munkat a Nevelési-Pedagogiai
Programban és a helyi tantervekben meghatarozottak szerint kell végezni. A szakmai munka
tervezése tanévenkeént torténik.

A mivészeti iskoldban oktaté pedagogusok, valamint a tanszakvezetd munkakori leirdsa, az
altaldnos iskolaban oktaté pedagodgusok, valamint a munkakozosség-vezetok munkakori leirdsa a
fliggelékében.

3.2.1.1 Nevelotestiileti értekezletek

A neveldtestiilet a tanév folyaman rendes és rendkiviili értekezleteket tart.
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A nevelGtestiilet értekezleteit az iskola munkatervében meghatarozott napirenddel és id6ponttal az
iskola igazgatdja hivja Ossze.

Egy tanév soran a nevelGtestiilet az alabbi értekezleteket tartja:

alakul¢ értekezlet,

tanévnyito értekezlet,

e tanévzaro értekezlet,

félévi és év végi osztalyozo értekezlet,
e szakmai értekezletek (2 alkalommal nevelési értekezlet),

o rendkiviili értekezlet(ek)

Alakulé értekezlet

Az évi rendes nyari szabadsagot kovetd els6 munkanapon az igazgato un. alakulo értekezlet
keretében Osszehivja a tantestiileteket. Az értekezlet keretében szdmba veszik a beinditashoz
sziikséges feladatokat.

Tanévnyito értekezlet

Augusztus ho utolsé hetében az igazgatd altal kijeldlt napon tanévnyitd értekezletet kell
tartani, kiilon a miivészeti €és kiilon az altalanos iskolaban Ezen az igazgato, illetve a
tagintézményvezetd ismerteti az 1) tanév fObb feladatait, és a nevelOtestiilet elé terjeszti a
munkatervre vonatkozé javaslatat, melyet a tantestiilet ezen az értekezleten hagy jova. A tanévnyitd
értekezletet - gyakorlati okokbdl - a tagintézmények kiilon tartjak.

Osztalyozo értekezlet

Az altalanos iskolaban a félév lezardsara, a tagozaton tanitd neveldk osztalyozo értekezletet
tartanak. Egyeztetik, illetve dontenek a tanulok osztalyzatair6l, illetve a szorgalom, a magatartés
mindsitésérol.

Félévzaro értekezlet

A 9/2000. (V:31.) OM rendelet 2. § 6-7. bekezdése alapjan. Ezen az igazgat6 vagy szakmai
helyettesei, az altalanos iskoldban a tagintézményvezetd, illetve a tanszakvezetOk, szakmai
munkak6zdsség-vezetdk elemzi az elsé félév munkdjat, és tajékoztatast nyljt(anak) a kovetkezd
félév feladatair6l. A félévi értekezletet a tagintézmények kiilon tartjak.

Tanévzaro értekezlet

Tarthatd az utolsd tanitasi napot kdvetden. Ezen az igazgatd - az igazgatOhelyettesek, a
szaktandcsadd és a tanszakvezetOk véleményének figyelembevételével - elemzi, értékeli a tanév
neveld-oktatd munkdjat, a munkatervi feladatok végrehajtasat, tagintézményenként ismerteti a
kovetkezd évre vonatkozo tantargyfelosztast.
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Szakmai/nevelési értekezlet

Az éves munkatervben meghatarozott idépontokban - tanévenként két alkalommal - nevelési
értekezleteket kell tartani, kiilon a mivészeti €s kiilon az altalanos iskoldban. Targya barmely
nevelési kérdés lehet, amelyet a nevel6testiilet hataroz meg. A nevelési értekezlet témajatol fliggden,
a nevelOtestiilet hatdrozatot, allasfoglaldst hozhat. Az értekezletet a tagintézmények - szakmai
tertiletiik kiilonbozosége okan - kiilon tartjak.

RendKiviili értekezlet

Rendkiviili nevel6testiileti értekezletet kell tartani, ha a nevel6testiilet tagjainak 30%-a
alairasaval, az ok megjelolésével azt kezdeményezi. Ez az altalanos iskolai tagintézményre is
vonatkozik.

Rendkiviili nevel6testiileti értekezletet az igazgatd is kezdeményezhet, ha ezt olyan alapos
vagy rendkiviili ok indokolja, amelyhez a nevel6testiilet allasfoglalasa, dontése sziikséges. A
rendkiviili tantestiileti értekezletet az igazgato hivja Ossze.

Az értekezletet tanitasi idon kiviil a kezdeményezéstdl szamitott nyolc napon beliil 6ssze
kell hivni. Mindkét tagintézményre vonatkozo kérdésben - mivel az altaldnos iskolaban délelétt, a
miivészeti iskolaban délutan van tanitas - az értekezletet a nap kozepére célszerii szervezni. A
magasabb jogszabalyokban megfogalmazottak szerint:

» neveldtestiileti értekezlet akkor hatarozatképes, ha azon tagjainak tobb mint 6tven
szazaléka jelen van,

» anevel6testiilet dontéseit - ha errdl magasabb jogszabaly, illetve a szervezeti és
miikodési szabalyzat masként nem rendelkezik - nyilt szavazassal, egyszerii
szOtobbséggel hozza.

A neveldtestiilet személyi kérdésekben - a neveldtestiilet tobbségének kérésére - titkos
szavazassal is donthet.

A neveldtestiileti értekezletrdl jegyzOkonyvet kell vezetni. A munkatervben elfogadott és
naptari programban rogzitett tantestiileti értekezleteken a tantestiilet minden tagjanak meg kell
jelennie. Ez alol igazolt betegség kivételével, alapos indok esetén az igazgatd felmentést adhat.

A neveldtestiileti értekezletekre vonatkozd szabalyokat kell alkalmazni abban az esetben is,
ha az aktudlis feladatok miatt csak a tantestiilet egy része, tobbnyire az azonos beosztasban
dolgozok vesznek részt egy-egy értekezleten.

3.2.1.2 A nevelotestiileti értekezlet elokészitésével és lefolytatasdaval kapcsolatos rendelkezések

A neveldtestiileti értekezletet az iskola igazgatdja, illetve a tagintézményvezetd késziti elo.
A nevelGtestiilet irasos el6terjesztés alapjan targyalja a pedagogiai programot, az SzMSz.-t, a
hazirendet, a munkatervet, az iskolai munkdra iranyul6 atfogo elemzéseket.

Az igazgatd az elOterjesztés irdsos anyagat a neveldtestiileti értekezlet eldtt egyezteti a
munkakozdsségek vezetdivel, (tanszakvezetkkel), valamint gondoskodik annak kifiiggesztésérol.
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A  munkakozosség-vezetd (tanszakvezetd) a nevelOtestiilet elott szdban ismerteti a
munkakozossége véleményét. Az igazgatd altal elkészitendd munkatervhez a munkak6zdsség
irasban tovabbitja javaslatat.

A nevelGtestiileti értekezlet vonatkoz6 napirendi pontjahoz a véleményezési jogot gyakorld
Sziil6i Tandcs képviseldjét meg kell hivni.

A nevelGtestiileti értekezlet levezetd elnoki feladatait az altalanos igazgatohelyettes,
akadalyoztatdsa esetén masik igazgatohelyettes latja el, amennyiben szavazas zajlik, vagy
hatarozathozatalra kell szdmitani.

A tantestiilet a hatdrozatait egyszerli sz6tobbséggel hozza. A szavazas akkor érvényes, ha a
testiilet 50%+1 6 tagja jelen van. Amennyiben a tantestiilet igy dont, az igazgato titkos szavazast
rendel el.

Ha a dontésnél szavazategyenldség keletkezik, a hatdrozatot az igazgato szavazata donti el.
A hatédrozatokat sorszamozni és azokat nyilvantartasba kell venni.

Az értekezlet jegyzOkonyvét az iskolatitkarok valamelyike vezeti. A jegyzOkonyvet az
értekezletet kovetd 10 munkanapot kovetden kell késziteni.

A jegyzOkonyvet az igazgatd, a jegyzOkonyvvezetd és a jegyzokonyv hitelesitésére felkért
tanar irja ald. A jegyzokonyv madsolatat az irattarban kell elhelyezni. A jegyzOkonyvekbe a
neveldtestiilet tagjai, valamint az iskola munkajanak ellenérzésével megbizott szervek képviseloi
betekinthetnek. Az értekezletrél hidnyzé tanarok a jegyzokonyvet utolag tanulmanyozhatjdk. Az
intézmény iratkezelése Iratkezelési Szabalyzat alapjan torténik.

A neveldtestiilet a Kdzoktatasi Térvényben meghatarozott jogkdrébdl, valamint a végrehajtasi
rendelet alapjan a szakmai munkakozosségre ruhazza:

e atantargyfelosztas eldtti,
e apedagbdgusok kiillon megbizasainak, tulorak elosztasaval kapcsolatos (Ktv.57.§ (2) bek.)
e valamint az iskola felvételi kovetelmények meghatarozasahoz biztositott (11/1994. (VLS.)

o MKM.r.29.§(3) bek. ¢) pontja) véleményezési jogkorét a miivészeti iskolaban

3.2.1.3 Munkaértekezletek, tantestiileti megbeszélések

A feladatok egyeztetése, rendezvények lebonyolitdsa, a kolcsonds informaciok &atadasa
érdekében rendszeres, vagy rendkiviili megbeszélések, munkaértekezletek tarthatok, amelyeket
lehetdleg a tanitdsi oOrak el6tt vagy utdn, esetleg Orakozi sziinetben kell lebonyolitani. A
megbesz¢lésekrdl feljegyzés készitése sziikséges.

3.2.2 A nevel6k szakmai munkakozosségei

(az 1993. évi LXXIX. K6zoktatasi torvény 58. §. alapjan)
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A neveld-oktatd munka javitdsa, a tanarok pedagogiai tevékenységének, a moddszertani
kulttra fejlesztése, az egységes kovetelményrendszer kialakitasa, az onképzés eldsegitése érdekében
az iskolakban szakmai munkakozosségek mitkodnek. A szakmai munkakozdsségeket az azonos
szakos vagy a kozos rendszerbe sorolhatd (pl. fuvos, vonods hangszerek, képzOmiivészeti, alsos,
fels6s) tanszakok oktatasat ellatd tanarok részvételével kell létrehozni. A munkakozdsségek
feladatait az iskola munkaterve tartalmazza. A munkako6zosségek részt véllalnak a tandrok
tovabbképzésében, 1) oktatdsi modszerek bevezetésében, tanulmanyi versenyek, évkozi, tanév végi
beszamolok, meghallgatdsok eldkészitésében, lebonyolitasaban, mas feladatok kdzos megoldasaban.

A szakmai munkak6zosségek munkdjat a tanszakvezeték, az altalanos iskoldban
munkakozosség-vezetok iranyitjak, akiket tanévenként a tanszakok, munkakozosségek tagjai
valasztanak.

A munkak6zosség-vezetOket, tanszakvezetoket a mindenkori hatalyban 1évé rendeletben
szabalyozott mértéki potlék illeti meg.

A tanszakvezeto, munkakozosség-vezeto feladata:

a tanszak illetve munkakozosség munkatervének elkészitése, munkakdzosségi
foglalkozasok eldkészitése, vezetése.

- A palyakezddk segitése, oraldtogatas a tanszak munkak6zosség tanaraindl.

- A tanszakvezetd, munkakozosség-vezetd félévkor és tanév végén beszamol az altala
vezetett kozoOsség munkajarol. Szadmon tartja és értékeli a neveldk munkajat,
eredményeit.

- Szervezi az évkozi €s tanév végi beszamolokat.
- Képviseli a kozosséget az intézményi tanacsban.

- A munkakozosség-vezetok az altalanos iskoldban eldkészitik és lebonyolitjadk a hazi,
kertileti és orszagos versenyeket és felmérdket.

- Tovabbi feladataikat az SzZMSz. fliggeléke tartalmazza.
Az intézményben miik6do szakmai munkakozosségek:

1. Altalanos Iskola: 1-4 osztalyos osztalyfénoki
2-4 osztalyfonoki
2. Miivészeti iskola:
a) zenei:

zongora
vonos

favos

kistanszakok (maganének, gitar, dzsesszgitar, {it)
szolfézs

VVVYVY
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> népzenei
b) miivészeti:

» tanc
> képzo- és iparmiivészet
» szinjaték drama

A szakmai munkakozosségek aktualisan érvényben 1€vo jogszabalyokban megfogalmazott
jogkorokkel rendelkeznek. A szakmai munkak6zosségek feladatai az adott szakmai-pedagdgiai
tertileten beliil:

» apedagogiai, szakmai és modszertani tevékenység iranyitasa, ellendrzése,
» az iskolai neveld és oktato munka belsé fejlesztése, korszeriisitése,

> egységes kovetelményrendszer kialakitasa, a tanulok ismeretszintjének folyamatos
ellenOrzése, mérése, értékelése,

palyazatok, tanulmanyi versenyek kiirasa, szervezése, lebonyolitéasa,
a pedagogusok tovabbképzésének, Onképzésének szervezése, segitése,

az iskolai belsd vizsgak tételsorainak Osszeallitasa, értékelése,

YV V V V

a koltségevetésben rendelkezésre 4lld szakmai eldirdnyzatok véleményezése,
felhasznalasa,

a palyakezdd pedagdgusok munkdjanak segitése,

a munkako6zosség vezetdjének megvalasztasa vagy javaslattétel az iskola igazgatojanak a
munkakodzdsség-vezetd személyére,

» segitségnytjtas a munkakozosség vezetdje részére az éves munkaterv, valamint a
munkakozdsség tevékenységérol késziilo elemzések, értékelések elkészitéséhez

» az IMIP-ben meghatarozottak szerint a pedagogusok munkajanak ellendérzése, értékelése

A szakmai munkakozosségek az iskola Pedagogiai Programja, valamint az adott
munkak6zdsség tagjainak javaslatai alapjan Osszedllitott tanévre sz6l6 munkaterv szerint
tevékenykednek.

A szakmai munkakdzosség munkdjat munkakozosség-vezetd, illetve tanszakvezetd irdnyitja.

A munkak6z0sség vezetdjét €s a tanszakvezetdt az igazgatd egyetértésével a munkakdzosség
tagjai valasztjak meg.

A munkak6zdsségek vezetdi munkdjukat munkakori leirasuk alapjan végzik. (fliggelékben)

A szakmai munkakozosség az ¢éves munkajardl szold beszamold soran ad szamot a
nevel6testiiletnek az atruhdzott hataskorok gyakorlasarol.

32



Nadasdy Kalman Alapfoku Miivészeti és Altalanos Iskola SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 2009

3.3 A Kozalkalmazotti Tanacs

A vezetdi dontések, eldterjesztések elokészitése, a feladatok egyeztetése, ill. azok
teljesitésének értékelése, valamint a kdolcsonds tdjékoztatasok érdekében az intézményekben
kozalkalmazotti tanadcs miikodik.

A kozalkalmazotti tandcs tagjait az érvényes jogszabdlyok alapjan az iskola dolgozo6i 4llomanya
valasztja. A Nadasdy Kalman Mivészeti és Altalanos Iskola Kozalkalmazotti Tanicsa a
tagintézmények 1étszamanak ardnyaban valasztja tagjait. A Kdzalkalmazotti Tandcs tagjai maguk
koziil elnokot valasztanak.

A Kozalkalmazotti Tanacs tagjait a jogszabalyokban el6irt drakedvezmények illetik meg. A
Kozalkalmazotti Tanacs mitkodését kiilon miikodési szabdlyzat hatdrozza meg.

3.4 IMIP feladatokra alakult munkacsoportok

Az iskolai mindségiranyitasi feladatokra mindkét tagintézményben allandé munkacsoport
alakult. A munkacsoportok az IMIP mikodtetését koordindljadk. Munkéjukrol — kiilon
mindségiranyitasi adminisztracié késziil. Az aktudlis feladatokra alkalmi csoportok is alakithatok.

3.5 Alkalmi feladatokra alakult munkacsoportok

Az iskolai munka egyes aktualis feladatainak megolddsara a tantestiilet tagjaibol
munkacsoportok alakulhatnak a neveldtestiilet vagy az igazgatosag dontése alapjan.

Amennyiben az alkalmi munkacsoportot az igazgatosag hozza létre, errdl tajékoztatnia kell a
nevelOtestiiletet. Az alkalmi munkacsoportok tagjait - a munka jellegébdl adoddéan - vagy a
nevelOtestiilet valasztja vagy az igazgatd bizza meg.

3.6 A sziiloi szervezet

Az iskolaban a sziilok jogainak érvényesitése, illetve kotelességeik teljesitése érdekében az
altalanos iskola tagintézményben és a miivészeti iskola tagintézményben sziiléi kozosség - Sziilok
Tanacsa - miikodik. A Sziil6k Tanacsa mitkddését kiilon miikodési szabalyzat hatdrozza meg.

A Sziilék Tanicsa a Nadasdy Kalman Miivészeti és Altaldnos Iskola tanuloi sziileinek
Onkéntes tarsulasabol jon l1étre tanévenként.

A Sziilok Tanacsa az iskoldhoz kapcsolodva, de attol 6nallo szervezetként mikodik. A miivészeti és
az altalanos iskolaban kiilon-kiilon tagintézményenként miikodik, az intézmény egészére vonatkozd
dontéseit, hatarozatait egyiittes liléseken hozza meg.

Az osztalyok (altalanos iskola), miivészeti tanarok tanszakainak (zenei és miivészeti tagozat)
sziilo1 kozosségei kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat az osztalyban valasztott elndk vagy az
osztalyfonok, a miivészeti iskolai tagozatokon a tanszakon valasztott képviseld, vagy
miuvészetpedagogus segitségével juttathatjak el az iskola vezetdségéhez.
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A sziildi kozosség legmagasabb szintli dontéshozd szerve az iskola sziil6i kozosség
vezetOdsége.

A Sziilok Tanacsa tisztségviseldit miikodési szabalyzatdban meghatarozott mddon és
szamban valasztja.

Az iskolai sziildi tanécs elndke kozvetlentil az iskola igazgatdjaval tart kapcsolatot.

Az iskolai sziildi kozosséget felsdbb jogszabalyok alapjan az alabbi dontési, véleményezési,
egyetértési jogok illetik meg:

» megvalasztja sajat tisztségviseloit,

» kialakitja sajat miikodési rendjét,

» az iskolai munkatervhez igazodva elkésziti sajat munkatervét,
>

képviseli a sziiloket és a tanulokat az oktatdsi torvényben megfogalmazott jogaik
érvényesitésében,

» véleményezi az iskola pedagogiai programjat, hazirendjét, munkatervét, valamint a
szervezeti és milkodési szabalyzat azon pontjait, amelyek a sziilékkel, illetve a
tanulokkal kapcsolatosak,

» véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a sziilokkel és a tanulokkal kapcsolatos
valamennyi kérdésben

Azokban az ligyekben, amelyekben a Sziildk Tanacsanak az SzMSz vagy jogszabaly
véleményezési jogot biztosit, a véleményt az igazgatd kéri meg az irdsos anyagok atadasaval.

A Sziilék Tanacsanak képviseldjét a nevelOtestiileti értekezlet véleményezéssel érintett
napirendi pontjanak targyaldsahoz meg kell hivni.

Az intézmény Sziiléi Tandcsa részére az iskola igazgatdja tanévenként legalabb két alkalommal
tajékoztatast ad az intézmény munkdjardl. Az altalanos iskolai tagintézmény-vezetd az altaldnos
iskolat érint6 tigyekben kiilon t4jékoztatdt tarthat.

A Sziil1 Tanacs és a Sziil61 munkakozdsség tagjaival elsdsorban a fétanszaki tanarok illetve
az altalanos iskolaban az osztalyfonokok tartanak kapcsolatot.

3.7 A tanulok kozosségei

3.7.1 Miivészeti Iskola

A tanulok egyéni hangszeres oktatdsban, valamint csoportos zenei ¢és mivészeti
(tarsmiivészeti) oktatdsban részesiilnek. A miivészetoktatasban résztvevd tanulok koézosségeinek
¢lén az Oket oktatd miivészetpedagogus all.
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Szakmai kozosségekbe (zenekarok, egyiittesek) tomoriilnek, melyek sajat maguk altal kialakitott
formaban szervezik ¢letiiket. Erdekeiket az egyiittesek tanuldkbol, ill. a szakmai vezetobdl allo
valasztott vezetése képviseli.

Nagyobb tanuldi kozdsségnek szamit a zeneoktatasban résztvevo, illetve a mas miivészeti
oktatasban résztvevd tanulok kozossége.

A tanulok kotelességeit, jogait és az iskola veliik szemben tdmasztott egyéb igényeit a
Miivészeti iskola Tagintézmény Hézirendje tartalmazza.

3.7.2 Altalanos iskolai tagintézmény

Az azonos évfolyamra jard, kozds tanuldcsoportot alkotd tanulok osztalykozosséget
alkotnak. Az osztalyk6zosség élén - mint pedagdgus vezetd - az osztalyfonok all. Az osztalyfonokot
ezzel a feladattal az igazgatd bizza meg. Az osztalyfonokok az osztalyfonoki tevékenységiiket
munkakori leirasuk alapjan végzik.

Az osztalykozOsség sajat tagjaibol az alabbi tisztségviseloket valasztjak meg:
» 2 felels (hetes)

» 1-2 16 képvisel6 (kiildott) az iskolai didkonkormanyzat vezetdségébe (1étszamtol
fliggben)

3.7.2.1 Aziskolai diagkonkormanyzat - Diaktandcs

A tanuldk, a tanulokozosségek ¢és a diakkorok a tanuldk érdekeinek képviseletére az
altalanos iskolaban Diakonkormanyzatot hoztak 1étre.

A Didkdnkormanyzat tevékenysége a tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A tanulok
véleménynyilvanitasi foruma a DOK altal szervezett és tdmogatott iskolagytilés. Az iskolagyilés
diak-onkormanyzati SzMSz szerint keriil megtartasra, varatlan esemény bekdvetkeztekor, valamint
tobb tanuldt is érinté kérdések esetén az iskola vezetése, vagy a DOK segitd tanar rendkiviili
gyulést rendelhet el.

A Didkonkormanyzat véleményét a nevel6testiileti értekezleten a didkonkormanyzatot segitd
tanar képviseli. A nevel6testiilet értekezletére a valasztott didkképviseld is meghivhato.

Az iskolai didkonkormanyzat a jogszabalyokban megfogalmazott jogkorokkel rendelkezik.
A didkonkormanyzatot megilletd javaslattételi, véleményezési €s egyetértési jog gyakorlasa elott
azonban ki kell kérnie az iskolai didkonkormanyzat vezetdségének véleményét. A
diakonkormanyzat, a diakképviseldk, valamint az iskolai vezetok kozotti kapcsolattartas formajat €s
rendjét a didk dnkormanyzati SzMSz. szabalyozza.

Az iskolai didkonkorméanyzat munkajat segité neveldt a didkonkormanyzat vezetdségének
javaslata alapjan - a neveldtestiilet egyetértésével - az igazgatd bizza meg.

Az iskolai didkkozgytilést évente 1 alkalommal Ossze kell hivni, melyen az iskola
igazgatojanak vagy megbizottjanak a tanulokat tdjékoztatnia kell az iskolai élet egészérdl, az iskolai
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munkatervrél. A didkkozgytilés Osszehivasat a didkdnkorményzat vezetdje kezdeményezi. A
diakkozgylilés Osszehivasaért az igazgatd felelds. A didkkozgyllés 1 év iddtartamra a tanulok
javaslatai alapjan 2 f6 diakképviseldt valaszt.

A tanulok kotelességeit, jogait és az iskola veliik szemben tdmasztott egyéb igényeit az
altalanos iskola tagintézmény Hazirendje tartalmazza.

3.8 Aziskola kozosségeinek kapcsolattartasa

3.8.1 Aziskolavezetés, iskolatanacs és a nevelotestiilet

A neveldtestiilet kiilonbozé kozosségeinek kapcsolattartasa az igazgatd segitségével a
megbizott pedagdgusvezetok és a valasztott képviseldk utjan valosul meg.

A kapcsolattartas forumai:

az iskolavezetés iilései,
az iskolatanacs tiléseli,

a kiillonbozo értekezletek,
megbeszélések.

YV VYV

Ezen forumok iddépontjat az iskolai munkaterv hatdrozza meg. A tanitasi év kozben
felmeriil6 eldre nem tervezhetd események aktualitaisuknak megfeleld iddpontban keriilnek
megtartasra.

Az igazgatdésag - a tagintézményt, illetve a miivészeti teriileteket kozvetleniil iranyitod
igazgatohelyettesek €s az iskolatitkarok - az aktualis feladatokrél az iskolakdézpontban és az
altaldnos iskolai tagintézményben elhelyezett hirdet6tdblan, valamint irdsbeli t4jékoztatokon
keresztiil értesiti a neveldket.

Az iskolavezetdség tagjai kotelesek:

» aziskolavezetdség iilései utan tajékoztatni az iranyitasuk ala tartozo
pedagogusokat az iilés dontéseirdl, hatarozatairdl,

» aziranyitasuk ala tartozo pedagogusok kérdéseit, véleményét, javaslatait
kozvetiteni az igazgatdsag, az iskolavezetdség felé.

A nevel6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy munkakdri
vezetdjiik, illetve valasztott képviseldik utjan kdzolhetik az igazgatdsaggal, az iskola vezetdségével.

3.8.2 A nevelok és a tanulok

A tanulokat az iskola egészének ¢életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrol
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az igazgatd (intézményvezetd): tanévnyitd linnepélyen tanévzard linnepélyen a tanitasi
helyszineken kihelyezett hirdetékon folyamatosan,

altalanos iskolai tagintézményvezetd: tanévnyito iinnepélyen, tanévzaro tinnepélyen,

az iskolai didkénkorményzat vezetéségi iilésén DOK segité tanar a II. emeleti aulaban
elhelyezett hirdet6tablan keresztiil folyamatosan, iskolagytilésen alkalmanként

az osztalyfonokok az osztalyfénoki orakon,

miivészetpedagogusok egyéni €s csoportos oktatasban a tandrakon

tajékoztatjak.

A tanulot fejlédésérol, egyéni haladasardl a szaktanaroknak folyamatosan szoban és irdsban

tajékoztatniuk kell.

A tanulok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy

valasztott képviseldik, tisztségviselok utjan kozolhetik az iskola igazgatosagaval, a neveldkkel, a
neveldtestiilettel vagy a sziil6k tanicsaval.

3.8.3

A nevelok és a sziillok

A sziiloket az iskola egészének ¢€letérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis feladatokrol

az igazgatd (intézményvezetd): a tanévnyitd linnepélyen , sziildi értekezleteken (alt. iskola,
¢s miivészeti iskola), Szlilok Tanécsa értekezletein, hirdetdtablan, tanévzard tinnepélyen

altalanos iskolai tagintézményvezetd: tanévnyito iinnepélyen, tanévzaro linnepélyen, a sziildi
szervezet valasztmanyi {iilésén - szilildi tandcson - tanév elején (igény szerint mas
alkalommal), hirdet6tablan, az iskolai sziildi értekezleteken, a tanuldk tijékoztatod fiizetén
keresztiil,

az osztalyfonokok: az osztaly sziildi értekezleten

miivészetpedagogusok : tanszaki sziil6i értekezleteken tajékoztatjak.

A tanul6 sziileit a tanuld fejlodésérdl, egyéni haladasarél a szaktanaroknak folyamatosan

szoban ¢€s irasban tajékoztatniuk kell.

A sziilok szamara a tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatdsra az alabbi

lehetdségek szolgalnak:

> a sziil6i értekezletek,
» aneveldk fogado orai,
» a nyilt tanitasi napok,

» csaladlatogatasok (sziikség szerint)
37



Nadasdy Kalman Alapfoku Miivészeti és Altalanos Iskola SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 2009

A sziil6i értekezletek idépontjat az iskolai munkaterv tartalmazza, az iskolai hirdetétablan is
kifiiggesztésre kertil.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg vagy
valasztott  képviseloik, tisztségviseldik utjdn  kozolhetik az  iskola  igazgatdsagaval,
neveldtestiiletével.

A sziilok és mas érdekléddk az iskola pedagogiai programjarol, szervezeti és miikodési
szabalyzatardl és hazirendjérdl az intézmény igazgatojatol, a tagintézmény vezetdjétol, valamint a
zenei €s mivészeti szakmai igazgatohelyettesektdl az iskolai munkatervben évenként meghatarozott
igazgatdi, igazgatohelyettesi fogadoorakon kérhetnek tdjékoztatast.

Az iskola pedagogiai programja nyilvanos, minden érdekl6dd szamara elérhetd,
megtekinthetd. A pedagogia program egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve
intézményeknél talalhaté meg:

» az iskola fenntartdjanal,
» az iskola intézményvezetoi,

» az iskola konyvtaraban

» az iskola honlapjan (http://nadasdy.suli.hu/)
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3.9 Az altalanos iskolai tagintézménnyel valo kapcsolattartas rendje

A tagintézményt illetve a miivészeti teriileteket kdzvetleniil irdnyitd igazgatdhelyettesek és az
iskolatitkarok gondoskodnak arrdl, hogy a pedagdgusokat és a tanuldkat érintd intézkedések a
tagintézményben kelld idoben és mddon, széban, ha sziikséges irasban is kifiiggesztve, kihirdetésre
kertiljenek.

A tagintézményvezetd és a szakmai igazgatohelyettesek az oktatas zavartalan milkddtetése
érdekében dolgoznak egyiitt.

Az igazgatd heti munkarendjében meghatarozott modon és idObeosztds szerint tartézkodik a
tagintézményben.

Az intézményt az onkormdnyzati szervnél, hatésagoknal és minden kiils6 szervnél az igazgato,
akadalyoztatdsa esetén az altalanos igazgatohelyettes illetve altalanos iskolat érintd iigyekben a
tagintézményvezetd képviseli.

Az iskola helyiségeit, épiiletét az igazgatésag dontése alapjan téritésmentesen hasznalhatjak az
alabbi az intézménnyel kdzosen miikddtetett gyermek- illetve ifjiisagi szervezetek helyi csoportjai:

Nédasdy Vonoszenekar
Mozart Ifjusagi Szimfonikus zenekar
Budafok Big Band

Budafoki Favésegylet

vV V VY V V

Byrd Kamarakorus

A nevel6k szakmai, pedagogiai munkdja segitésének, fejlesztésének céljabol az iskolaban
miikodd szakmai munkakozosségek k kapcsolodnak a teriileti szakmai munkakdzosségek
munkajdhoz

A kozoktatasi torvény 39.§ (4) bekezdése alapjan az iskoldban part vagy parthoz kotédo
szervezet nem mitkddhet.

4 AZISKOLA VEZETESENEK ES KOZOSSEGEINEK KULSO
KAPCSOLATAI

4.1 Az iskola kiils6 kapcsolatai

Az iskolai munka megfeleld szintli iranyitdsanak érdekében az iskola igazgatosdganak
allandé munkakapcsolatban kell allnia a kovetkez6 intézményekkel:

Az intézmény fenntartojdaval:
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Budafok-Tétény Budapest XXII. ker. Onkormanyzat
1221. Budapest Varoshaz tér 11.

A teriiletileg illetékes onkormdnyzati képviselo-testiilettel és polgarmesteri hivatallal:

Budafok-Tétény Budapest XXII. ker. Onkormanyzat KépviselStestiilete
1221. Budapest Varoshaz tér 11.

A megyei, fovarosi pedagogiai intézettel:

Fovarosi Pedagogiai Intézet
1088. Budapest, Vas u. 8-10.

A helyi oktatdsi intézmények vezetdivel és tantestiileteivel:

Kossuth Lajos Altalanos Iskola
1221 Budapest, Kossuth L. u. 22.

Arpad u. Altalépos Iskola és Német Nemzetiségi Iskola
1222 Budapest, Arpad u. 2.

Kolonics Gyorgy Altalanos Iskola
1221 Tompa u. 2-4.

Gador Altalanos Iskola
1222 Budapest Gador u. 101-105.

Herman Otto Altalanos Iskola
1222 Budapest, Pannonia u. 50.

Rozsakerti Altalanos Iskola
1223 Budapest, Rakoczi u. 16.

Baross Gabor Altalanos Iskola
1224 Budapest, Dozsa Gy. u. 84-94.

Hugonnai Vilma Altalinos Iskola
1225 Budapest Nagytétény1 ut 291.

Bartok Béla Altalanos Iskola
1225 Budapest, Bartok B. u. 6.

Budai Nagy Antal Gimnazium
1221 Budapest, Anna u. 13-15.

Kempelen Farkas Gimnazium
1223 Budapest, Kézgazdasz u. 9-11.

So0s Istvan Boraszati Szakkozépiskola és Szakiskola
1221 Budapest, Kossuth L. u. 83.
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Hofehér Foka Uszoda
1222 Budapest, Nagytétényi ut 31-33.

Klauzal Gabor Budafok Tétényi Miivelddési Kozpont
1222 Budapest, Nagytétényi ut 31-33.

A teriiletileg illetékes nevelési tandcsadoval:

1221 Budapest, Szent Istvan tér 1.

Az eredményes oktatd- és neveldmunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart
fenn az alabbi intézményekkel, szervezetekkel, gazdalkodokkal:
a miivészeti iskolat timogatd Nadasdy Kalman Alapitvany kuratériumaval.

A kovetkez0 tarsadalmi egyestiletekkel:

Magyar Zeneiskolak és Miivészeti Iskolak Szovetsége
1066 Dessewffy u. 34.

A kovetkezd érdekvédelmi szervezetekkel:

Magyar Zenemiivészek és Tancmiivészek Szakszervezete
1065 Budapest, VI. Varosligeti fasor 38.

Pedagogusok Szakszervezet Budapesti Szervezete
1081 Budapest, Kenyérmezd u. 6.

Keresztény Pedagogus Szakszervezet
1021 Budapest, Tarogato u. 2-4.

A tanulok egészségi allapotdnak megovasaért az iskola igazgatosaga rendszeres kapcsolatot
tart fenn a XXII. ker. Rendeléintézet Gyermekszakorvosi szolgalatanak (XXII. Kaldor A. u. 5-
9.) illetékes egészségligyi dolgozoival, ¢s segitségiikkel megszervezi a tanulok rendszeres
egészségligyi vizsgalatat. Az iskolaorvos minden tanév elején munkatervet készit, mely tartalmazza
a rendszeres orvosi ellendrzéseket, a megfeleld véddoltdsok beadasat és mas egészségligyi
teendoket. A vizsgdlatokhoz sziikséges orvosi szobat ¢és annak felszerelését - a
minimumfeltételeknek megfelelden - az intézmény biztositja.

Az intézményben dolgozok minden naptari évben munkaalkalmassagi vizsgalaton vesznek részt.

A tanulok veszélyeztetettségének megeldzése, valamint a gyermek- €s ifjusagvédelmi feladatok
eredményesebb ellatdsa érdekében az iskola gyermek- ¢€s ifjusagvédelmi feleldse rendszeres
kapcsolatot tart fenn a XXII. ker. Hajlat u. 29. alatti gyermekjoléti szolgalattal. A
munkakapcsolat felligyeletéért a tagintézményvezeto a felelds.

A munkakapcsolatok megszervezéséért, iranyitasaért az igazgatd a felelés. Az

igazgatohelyettesek és a tagintézményvezetd a vezetdi feladatmegosztds szerint tartanak kapcsolatot
a kiils6 szervekkel.
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5 AZISKOLA MUKODESI RENDJE, TARSADALMI TULAJDON
VEDELME, ANYAGI FELELOSSEG

Az iskola miikodési rendjében meglévo tobbfeleség az altalanos iskolai és miivészeti iskolai
mikddésre jellemz6 kiilonb6z6 szakmai kdvetelményekbdl adodik.

Az intézmény munkajara a teriileti széttagoltsag, a keriilet altaldnos iskoldiban torténd
kihelyezett tagozatok mukodtetése jellemzd. Az ott tanitd pedagogusok a befogadd iskola miikodési
rendjéhez igazodva végzik munkajukat.

Az intézménylink altal hasznalt épiiletekre, ¢épiiletrészekre vonatkozdéan a  vezetdk
benntartozkodasanak rendjét tanévente meg kell hatarozni.

Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos tigyek intézésére kiilon tligyeleti rend szerint tart
nyitva. Az tigyeleti rendet az iskola igazgatdja hatarozza meg, és azt a szlinet megkezdése elott a
szllok, a tanuldk és a nevelok tudomdsara hozza. A nyari sziinetben az irodai tigyeletet az Fenntarto
rendelkezése szerint kell megszervezni.

A nyari szilineti tlgyeleti napok kozzétételérdl az intézményvezetd és a tagintézményvezetd
gondoskodik.

A nyaéri sziinetben csak a beosztasuk szerint munkat végz6 dolgozok, az iskolaban tigyeket intézd
pedagégusok ¢és a fenntartd tudtaval és engedélyével munkat végzd kiilsé személyek
tartozkodhatnak az intézményben.

5.1 A Miivészeti iskola miikodési rendje

A muvészeti iskola szakmai munkdja az Oktatasi Minisztérium altal kiadott kozponti tanterv
alapjan 1999-ben kidolgozasra keriilt helyi tantervek alapjan szervezddik.

A tanitasi orak hossza:
egyéni hangszeres oktatas keretein beliil 2x30 perc
csoportos oktatas keretein beliil 2x45 perc

Az alapfokii miivészetoktatasi intézménybe jard tanuldk e tevékenységiiket kotelesek az
osztalyfonokiiknek bejelenteni.

A tanulok orait gy kell beosztani, hogy azok ne iitkozzenek kozismereti iskoldjuk tanitasi
oraival, illetéleg — dolgozo esetében — munkaidejével.

A fotargyi ordk beosztasanal iigyelni kell arra, hogy a tavolabb lakd tanulok orait, ha
lehetséges, kapcsoljuk a kotelezd targyi 6rdkhoz. Indokolt esetben az ordk heti egy alkalomra
Osszevonhatok.

A csoportos oOrdkat sziinet kozbeiktatasaval kell megtartani. Kivételes esetben — a
koriilményektdl fliggden — az igazgatd masképp is rendelkezhet.
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Ahol a tanulok tobbsége tavol lakik az iskolatol vagy a tanitds helyétdl, illetdleg ezt a
tanulok munkahelyi elfoglaltsdga, teremhiany stb. indokolja, a csoportos ordk — eldképzo, a
hangszeres eloképzo €s a B tagozatosok ordinak kivételével — heti egy alkalomra §sszevonhatok.

A megtartott hangszeres orakat a fotargyi naploban datum szerint, a szolfézs, a miivészeti
tanszakok illetdleg a kotelezd tantargyi 6rdkat az emlitett tantargyi naplokban sorszam és datum
szerint kell feltiintetni.

A tanitési ordk zavartalansadga érdekében a tanart és a tanulot az 6rarol kihivni vagy a tanitasi
orat mas moédon zavarni nem szabad. A tanar koteles a tanitasi id6 el6tt 10 perccel a tanités
szinhelyén megjelenni.

A szervezett foglalkozason kiviili idében az épiiletben a tanulok feliigyelet nélkiil nem
tartdzkodhatnak.

A tanuldknak a tanitds megkezdése eldtt legalabb 10 perccel kordbban meg kell jelenni az
iskolaban.

Az iskolai linnepélyek, a sziiléi értekezletek, szakmai napok tartdsa idején az iskola
munkarendje az intézményvezetd dontése szerint médosul.

A nyari sziinetben csak a beosztasuk szerint munkat végzd dolgozok, az iskoldban iigyeket intézd
pedagdgusok ¢€s a tagintézményvezetd tudtaval és engedélyével munkat végzd kiilsd személyek
tartozkodhatnak az intézményben.

5.1.1 Orarend, telephelyek nyitvatartasa, iskoliakba kihelyezett tanitas

A pedagbdgusoknak az iskoldban neveléssel, oktatassal, munkéval eltoltott idejét az iskolai
orarend hatarozza meg. A miivészeti iskola érarendjét a ,,Tanév rendjében” meghatarozottak szerint
kell dsszeallitani.

A tanulok beosztasat a fotargyi napld orarend részében kell feltiintetni, melynek mésolatat az
iskola Gsszesitd orarendjéhez is mellékelni kell. A tanuldk 1étszdm, orarend szerinti beosztasaban
bekovetkezett valtozasokat a tanar 72 6ran beliil koteles jelenteni az igazgatdsagnak. A tanuldk
egyéni €s csoportos orait egyenletesen kell elosztani, biztositva ezzel a felkésziilés lehetoségét.

Tanitasi id6: a pontos idOkeret az adott tanitasi év orarendjével egyidejlileg keriil
meghatarozasra

A kihelyezett tanitasi helyszineken oktatdé pedagogusok orarend;jiik szerinti idodbeosztasban,
a befogadod intézmény rendjéhez igazodva végzik munkéjukat.

5.2 Altalanos Iskolai tagintézmény miikodési rendje

Az iskola épiilete szorgalmi idében hétf6tdl péntekig reggel 6 6ratdl este 20 oOraig tart nyitva.
Az ettdl eltérd nyitva tartast az éves munkaterv tartalmazza.
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Szorgalmi idében hétfotdl péntekig a nyitva tartds idején beliil reggel 7 ora és délutan 16.30
ora kozott a tagintézmény vezetdjének, vagy megbizottjanak az iskolédban kell tartozkodnia.

A reggeli nyitva tartds kezdetétdl a vezetd beérkezéséig az ligyeletes neveld, a délutan
tavozod vezetd utdn az esetleges foglalkozast tartd pedagoégus felelés az iskola miikodésének
rendjéért, valamint 6 jogosult és koteles a sziikségessé valo intézkedések megtételére. A megbizast a
dolgozok tudomasara kell hozni.

Az iskolaban a kdzismereti tanitasi drakat a helyi tanterv alapjan 8 6ra és 13.30 ora kozott
kell megszervezni. A tanitasi orak hossza 45 perc. Az 6rakozi sziinetek idétartama:

1. sziinet 15 perc (reggelizd sziinet)
2. sziinet 15 perc (udvari sziinet)

3. sziinet 10 perc

4. sziinet 10 perc

5. sziinet 10 perc

Az alapfokt miivészetoktatas a 27/1998. (VI.10.) MKM rendelet eldirasainak megfeleléen
elkészitett helyi tantervekben meghatarozott egyéni €és csoportos orakon valdsul meg. A tanitési
orak hosszat, heti kotelezd szamat, a fotargyi ¢és kotelezd targyi ordk kapcsolodasat, az oktatési
tartalmakat az iskola alapfoki miivészetoktatasi helyi tantervei tartalmazzak. Az oktatas személyi
feltételeivel a Kozokt. Torvény, a targyi feltételekkel kapcsolatban a 11/1994.(VI.8.) MKM rendelet
eldirasait kell figyelembe venni.

Az iskolaban reggel 7 0ratol a tanitds kezdetéig és az orakozi sziinetekben tanari iigyelet
mikddik. Az ligyeletes neveld koteles a rabizott épiiletrészben a hdzirend alapjan a tanulok
magatartasat, az ¢épiiletek rendjének, tisztasdgdnak megérzését, a balesetvédelmi szabalyok
betartasat ellendrizni.

Az éltalanos iskoldban a tanitdsi ordk rendjét az orarend hatdrozza meg. Az Orarendet
legkésObb a tanévnyitd napjara, illetve februar 1-ét megel6z0 tanitasi napra kell elkésziteni. Minden
orarendi valtozast a tanulok tdjékoztatd flizetébe (ellendrzd), illetve az osztalynaploba be kell
jegyeztetni.

A napkdzis csoportok munkarendje a déleldtti tanitasi ordk végeztével a csoportba jaro
tanulok orarendjéhez igazodva kezdddik és 16.30 ordig tart. A napkozi-otthonos és menzas tanulok
a szamukra kidolgozott ebédeltetési rend szerint vehetik igénybe az ebédlot.

A tan6ran kiviili foglalkozasokat 13.30 6ratol 20 oraig, vagyis a délutdni nyitva tartas végéig
kell megszervezni. Ettdl eltérni csak az igazgatd, illetve a tagintézményvezetd beleegyezésével
lehet.

Az osztaly- és foglalkoztatasi termek dekoralasardl az osztalyfonokok és a szaktanarok
gondoskodnak. A kabatokat, valtocipoket az osztaly szamara kijelolt szekrényekben kell tarolni.

A szervezett foglalkozason kiviili iddben az épiiletben €és az udvaron a tanuldk feliigyelet
nélkiil nem tartozkodhatnak.
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Tanitasi id6 utan tanuld csak kiilon engedéllyel vagy szervezett foglalkozas keretében
tartozkodhat az iskolaban.

A tanul6 a tanitasi id6 alatt csak a sziild személyes, vagy irasbeli kérésére, az osztalyfonoke
(tavolléte esetén a tagintézményvezetd, vagy megbizottja), illetve a részére orat tartd szaktanar
irasos engedélyével hagyhatja el az iskola épiiletét. Rendkiviili esetben — sziil6i kérés hianyaban —
az iskola elhagyasara csak a tagintézményvezetd, vagy megbizottja adhat engedélyt.

A reggeli tigyelet — a sziilok igénye szerint — legkorabban 7 drakor kezdddik és 76ra 30
percig tart, amelyet a nappali ligyelet kovet 17 oraig.

A tanuldknak a tanitds megkezdése eldtt legalabb 10 perccel korabban meg kell jelenni az
iskolaban.

A tanitas kezdete: 8 6ra
A tanitasi ordkat zavarni nem lehet.

Ha pedagogiailag indokolt, az o¢rdk tOombositve is megtarthatok. A tOmbdsitett
id6felhasznalasra vonatkozo pedagogus igényeket a tagintézményvezetonek 3 nappal eldre be kell
jelenteni.

Az iskolai tlinnepélyek, a sziiléi értekezletek, nyilt napok tartasa idején az iskola
munkarendje a tagintézményvezeté dontése szerint médosul.

Az iskolai konyvtdr nyitvatartdsi idejét ¢és hasznalati rendjét a konyvtar miikodési
szabalyzata tartalmazza. (Mellékletben)

A hivatalos ligyek intézése az irodaban torténik 7.30 és 16 ora kozott, pénteken 8 és 13.30
ora kozott. Az épiiletbe belépd sziiloket illetve latogatdkat az irodahoz kell kisérni.

Az iskola épiiletében — ameddig jogszabalyok azt nem tiltjdk — dohdnyozni csak a kijelolt
helyen lehet. A dohanyzohely kijeldlése az igazgato feladata.

Az iskola a tanitasi sziinetekben az tigyeleti rend szerint tart nyitva.

A tanitasi sziinetek — kiemelten a téli sziinet és a tavaszi sziinet — tgyeleti rendjét a
tagintézményvezetd tanévenként hatarozza meg, €s egyben javaslatot tesz az intézményvezetd
részére a szabadsagolas rendjére.

5.3 Belépés és benntartozkodas rendje azok részére, akik nem allnak
jogviszonyban az intézménnyel

Az iskola épiiletében az iskolai dolgozdkon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos tigyet
intézOk tartézkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatdjatdl engedélyt kaptak (pl.:
helyiségbérlet esetén). Az iskola épiiletébe érkezd sziildk, illetve idegenek belépését a portaszolgalat
ellendrzi.
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Az épiiletben 1évoé személyek az aktualisan érvényben 1évo, portan kifliggesztett Hazirend
betartasaval tartézkodhatnak.

Az iskoldhoz nem tartozo kiilsé igénybevevok a helyiségek atengedésérdl 1étrejott
megallapodas szerinti idoben tartézkodhatnak az épiiletben.

Az iskolat szombaton, vasarnap és munkasziineti napokon zarva kell tartani. Rendezvények
esetén a nyitva tartdsra, valamint a szokdsos nyitvatartasi rendt6l vald eltérésre az igazgatd ad
engedélyt.

Az igénybevevOket vagyonvédelmi kotelezettség terheli és kartéritési feleldsséggel
tartoznak. Kotelesek betartani az iskola munkavédelmi és tlizvédelmi szabalyzatdban foglaltakat.

Az iskolakdzpont, épiiletén beliil a dohdnyzas nem megengedett.

5.4 Tarsadalmi tulajdon védelme, anyagi felelosség

Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfeleléen kell hasznédlni. Az iskola
helyiségeinek hasznaloi feleldsek:

> az iskola tulajdonanak megovasaért, védelméeért,

> az iskola rendjének, tisztasdganak megoOrzéséért,

> a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

> az iskola szervezeti és miikodési szabalyzataban, valamint a tanuléi hazirendben

megfogalmazott eldirasok betartasaért.

5.4.1 Aziskola dolgozoinak felelossége

> a kozosségi tulajdon védelme, allaganak megorzése,

> az iskola rendjének, tisztasagdnak megdrzése,

> az energia felhasznalassal valo takarékossag,

> a tliz és balesetvédelem, valamint munkavédelmi szabalyok betartésa.

A dolgozok az intézmény helyiségeit, nyitvatartasi idében gy hasznalhatjak, hogy az ne
veszélyeztesse az oktatd-neveld tevékenységet, és az iskola egyéb feladatainak ellatasat. Ha az
iskola alkalmazottja a nyitvatartasi idon tulmenden igénybe kivanja venni az iskola helyiségeit, ezt
az iskola vezetdjének engedélyével teheti. (A hasznalat céljanak és idépontjanak megjeldlésével.)

Az intézmény dolgozdi az altaluk felvett eszkozokért - atvételi elismervény szerint - anyagi
felel0sséggel tartoznak. A feleldsség megallapitasaval kapcsolatos eljarasi rendet a Kollektiv
Szerzodés szabalyozza.
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Az egyes helyiségek, 1étesitmények berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit elvinni csak az igazgatod
engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

A gondnokok felelések a tantermek, szaktantermek és mas helyiségek balesetmentes
hasznalhatosagéért, és az azokban elhelyezett eszkdzok karbantartasaért.

Az eszk6zok, berendezések hibajat a terem hasznéloja (felelése) koteles a gazdasagi
tigyintéz6 ill. a gondnok tudomasara hozni. A hibés eszkozoket le kell adni a gondnoknak a hiba
megjelolésével. Ujboli hasznalatbavételrdl a gondnok tajékoztat. A javithatatlan eszkozoket,
berendezéseket az intézmény Selejtezési Szabalyzataban foglaltaknak megfelelden selejtezni kell.

Az intézmény kétévenként teljes korli leltarozast végez, (hangszereket évente) melynek
végrehajtasat a Leltarozasi Szabalyzat tartalmazza.
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5.4.2 A szaktanarok anyagi felelossége

Minden szaktanar a sajat termében elkovetett bekovetkezett karért anyagi feleldsséggel tartozik.

» Ha az iskolat kar érte, az igazgaté és a gazdasagi igazgatohelyettes feladata a
karokozas koriilményeinek vizsgalata, az okozott kar nagysaganak felmérése, a
karokoz6 személyének megallapitasa.

» Ha a vizsgalat soran felmeriil a gyanu, hogy a kart az iskola tanuldja okozta, a
vizsgalatrol a karokozéssal gyanusithato tanuldt és a kiskoru tanuld sziilgjét
haladéktalanul tajékoztatni kell.

» Ha a tanulo kartéritési feleldssége megallapithato, a tanuldt, illet6leg a sziilt a
kar megfizetésére irasban fel kell szdlitani.

» Gondatlan karokozas esetén a kartérités dsszege az okozott kar 25 %-ig terjedhet,
ez azonban nem haladhatja meg a sziild, illetéleg az 6nallo keresettel rendelkezd
nagykort tanul6 havi jovedelmének 50 %-at.

» A tanuld bizonyitvanyat nem szabad visszatartani azzal az indokkal, hogy az
altala jogellenesen okozott kart nem téritette meg.

»  Elveszett hangszert foly6 aron kell megtériteni, vagy azonos allagu hangszerrel
potolni.

A tanulok az iskola l1étesitményeit, helyiségeit csak pedagogus feliigyeletével hasznalhatjak.
Ez aldl az iskola igazgatoja sem adhat felmentést.

Az iskola berendezéseit, felszereléseit, eszkozeit az iskola épiiletébdl elvinni csak az
igazgatd engedélyével, atvételi elismervény ellenében lehet.

Vagyonvédelmi okok miatt az iiresen hagyott termeket zarni kell.

A tantermek és egyéb helyiségek takaritas utani zarasaért a takaritd felelés. A kulcsokat a
portan kell elhelyezni és onnan lehet felvenni.

Az épiiletek kulcsainak kiadasat a kulcsnyilvantartas tartalmazza.

Az intézmény altal hasznalt épiiletekben, épiiletrészekben 1évo biztonsagi berendezést azok a
személyek kezelhetik, akik az iskola bejarati kulcsaval rendelkeznek.

A helyiségek hasznélatara, az iskolai rendre, a tanulok megjelenésére vonatkozo részletes
szabalyokat a Hazirend tartalmazza.

Az iskola helyiségeit — elsdsorban a hivatalos nyitvatartasi idon tal és a tanitasi sziinetekben
— kiilsé igényldknek kiilon megéllapodas alapjan at lehet engedni, ha ez az iskolai foglalkozésokat,
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rendezvényeket nem zavarja. Az iskola helyiségeit hasznalo kiils6é igénybe vevok, az iskola épiiletén
beliil csak a megallapodas szerinti idoben és helyiségekben tartozkodhatnak.

5.5 A fegyelmi eljaras szabalyai

Az intézményben dolgozd alkalmazottakkal szemben az 1992. évi XXXIII. torvény a
kozalkalmazottak jogallasarol, és a 1992. évi XXII. térvény a Munka Torvénykonyvérdl alapjan
folytathato le fegyelmi eljarés, az érdekképviseletek bevonasaval.

6 A TANORAN KiVULI FOGLALKOZASOK

6.1 Miivészeti Iskola

A tanoran kiviili foglalkozasok megszervezését (a foglalkozasok megnevezését, heti
Oraszamat, a vezetd nevét, miikodésének idotartamat) minden tanév elején az iskola munkatervében
kell rogziteni.

A tanodran kiviili foglalkozasok megszervezésénél a tanuldi, a sziiléi, valamint a nevel6i
igényeket a lehetdségek szerint figyelembe kell venni.

A tandran kiviili foglalkozasok vezetdit az igazgatd bizza meg. A foglalkozasok szervezése
mindenkor az aktudlis koltségvetési lehetdségektol fiigg.

6.1.1 Tanulmanyi kirandulasok, miivészeti taborok, kiilfoldi utak

A mivészeti iskolaban tanulmanyi Kirdnduldsnak mindsiilnek az iskolai csoportok,
tanszakok kolcsonds latogatéasai, cserehangversenyei, a hangversenyeken és operacléadasokon valod
részvétel, a mivészeti, kdzmivelddési intézmények, kiallitdsok stb. szervezett latogatasai. A
tanulmanyi kirandulasok a nevel6-oktatd munka szerves részei, azokat munkatervben rogziteni kell.
Tanitasi napokon szervezett tanulmanyi kirdndulds esetében a tanuldk részvételéhez a sziilok és a
miivészeti iskola igazgatdjanak hozzajaruldsa sziikséges. Tanulményi kirdnduldsok alkalméval
annyi kisérétanart kell biztositani, amennyi a zavartalan lebonyolitashoz sziikséges, de 20
tanulonként legaldbb 1 f6t. A kisérd tanarok feleldsek a rendért és a tanuldk testi épségéért. Ha a
tanuld szereplésére is sor keriil, lehetdleg biztositani kell szaktanéra részvételét.

Onként jelentkezé sziilok kisérdiil bevonhatok, de a tanari kiséretet nem helyettesithetik.

A kirandulas alkalméval - ha a csoportok az iskola székhelyét elhagyjak, - az elsOsegélyhez
sziikséges felszerelést magukkal kell vinni.

A kirandulasok koltségeit - a sziilok meghallgatasaval - tigy kell megallapitani, hogy azok a
szilléket csak a legsziikségesebb mértékben terheljék, a sziikséges Osszeget Ilehetdleg
eldtakarékossaggal biztositsak. Torekedni kell arra, hogy az allami gondozott tanulok anyagi ok
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miatt ne maradjanak tavol a kiranduldsokrol és a tobb gyermekes sziilok anyagi megterhelése is
minél kevesebb legyen.

A zenei és tarsmiivészeti tanszakok tantervi kovetelmények teljesiilése, a nevelomunka
elosegitése érdekében iskolai sziinetben (nyari, 6szi, téli, tavaszi) onalloan évente 1 alkalommal
tanuloik szamara zenei, miivészeti tdborokat szervezhetnek. Ezeket eldzetesen egyeztetni kell az
intézmény vezetdjével. A taborok tervezett helyét, idejét a tanszaki munkatervben rogziteni kell.

A koltségeket az iskola (lehetdségei szerint), a rendezd szervek, illetdleg a résztvevok
kozosen viselik. A tdborozashoz szakmai tervet, koltségvetést kell késziteni. A tanuldk a
kirandulésokon és a tdborokban 6nkéntesen vesznek részt.

Az iskola altal szervezett tanulmanyi kirdndulasok, taborok el6tt a veszélyekre €s azok elharitasara a
kirandulést ill. a tabort vezetd tanar oktatja a tanulokat.

A tanoran kiviili foglalkozasok vezetdit az igazgatd bizza meg. A foglalkozasok szervezése
mindenkor az aktudlis koltségvetési lehetdségektdl fiigg.

6.1.2 Cserekapcsolatok, belfoldi és kiilfoldi tapasztalatcsere latogatasok

Az iskola igazgatoja engedélyével az iskolai munkaterv alapjan az iskola tanarai és tanuloi
tapasztalatcsere és kozos miivészeti tevékenység céljabol cserelatogatasokat,
hangversenyeket, k6zos fellépéseket szervezhetnek. Ennek koltségeit a meghivo felek
kolesonds megallapodéasainak alapjan hatarozzak meg. A foglalkozasok szervezése
mindenkor az aktudlis koltségvetési lehetdségektdl fiigg.

6.1.3 Tanulmanyi versenyek, fesztivalok, szakmai rendezvények

Az iskola a tehetséges tanulok fejlodésének eldsegitése érdekében tanulmanyi, sport és
kulturélis versenyeket, vetélkedoket szervez. A versenyek megszervezéséért, a résztvevd tanulok
felkészitéséért a szakmai munkakozosségek, illetve a szaktanarok a felelosek.

A tanulmdnyi, szakmai versenyek, didknap része a tanév helyi rendjének, illetdleg az éves
munkatervnek, amely meghatarozza a szervezés feladatait ¢s feleldseit.

A teriileti és orszagos fordulora tovabbjutott tanuldkat a verseny idejére az igazgato
mentesiti a tanitasi orakon valé részvétel alol.

Az igazgatd gondoskodik arrol, hogy az orszagos, korzeti, a helyi vagy hazi versenyeken
gyoOztes, illetéleg helyezést elért tanulok eredményes szereplését az egész iskolakdzdsség
megismerje. (pl. hirdetétabla)

A tanulok onképzésének, egyéni tanuldsanak segitésére az altalanos iskoldban és a miivészeti
iskolaban is szakmai konyvtar miikddik.
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6.1.4 A tanulok altal létrehozott dolgok vagyoni joganak atruhazasabol 1étrejott nyereség

A tanulok altal 1étrehozott dolgok vagyoni jogénak &atruhdzasabol 1étrejott nyereségbdl a
tanuloknak dijazds nem adhatd. Az igy estelegesen létrejott javak a szocialisan raszorult tanuldk
tanulmanyanak segitésére forditandoak.

6.2 Altalanos Iskolai tagintézmény

Az intézményben a tanulok szamara az alabbi - az iskola altal szervezett - tanoran kiviili
rendszeres foglalkozasok miikodhetnek:

» napkdzi otthon,
szakkorok,
énekkar,
tanfolyam,

felzarkoztato foglalkozasok,

YV V V V V

tehetségfejlesztd foglalkozasok,

6.2.1 A napkozi otthon mitkodésére vonatkozo altalanos szabalyok

A napkdzi otthonba torténd felvétel a sziilé kérésére - minden évfolyamon mitkddhet.

A csoportok kialakitdsdnak szempontja lehetdség szerint az évfolyamok szerinti miikodtetés.
Az 6szi, téli és a tavaszi sziinetben, valamint a tanitas nélkiili munkanapokon a napkozis csoportok
Osszevonhatok.

A napkozi otthon a szorgalmi iddszak alatt miikodik.
A nyari sziinetben a korzeti napkdzis tabor iizemel.

A napkozis ellatds az utolséd tanitasi ora végét kovetden kezdddik és 16.30 oOraig tart. A
szlilok kérésére ezt kdvetden 17 oraig tartd 0sszevont ligyelet szervezhetd.

A napkozi rendjét kiilon otthonrend szabdlyozza, amelyet a napkozis neveld készit el és a
tagintézményvezetd hagy jova. A napkozis tanulok héazirendje az iskolai tanuloi hazirend részét
képezi.

A szabdélyzatot évente feliil kell vizsgalni.

A napkozis foglalkozasrol valo eltavozas csak a sziild személyes, vagy irdsbeli kérelme
alapjan torténhet a napkozis neveld engedélyével. Rendkiviili esetben - sziiléi kérés hidnydban - az
eltavozasra tagintézményvezetd, vagy megbizottja adhat engedélyt.
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6.2.2 A szakkorok

Az iskola hagyomanyainak megfeleld (természettudomanyos, technikai, kdrnyezetvédelmi,
miuvészeti) szakkoroket hirdeti meg, de a tanuldk €s a szlilok tjak szervezését is
kezdeményezhetik. A szakkorok inditasaval kapcsolatos igényeket az el6z6 tanévben fel kell
mérni. A jelentkezés egy tanévre sz0l, irdsos sziiléi hozzéjarulas sziikséges. A szakkori
foglalkozasok téritésmentesek, egy évre eldre megtervezett tematika szerint mitkodnek. A
tervet a szakkort vezetd tanar tanmenetével egyiitt koteles a vezetdnek jovahagydsra
bemutatni. A foglalkozasok szervezése mindenkor az aktudlis koltségvetési lehetdségektdl

fiigg.

6.2.3 Az énekkar

A korus a szorgalmi idészak alatt tandran kiviili tevékenységként szerepel heti két 6raban.
Az ¢énekkar szerepléseit, kiilsd fellépéseit az igazgatd a tagintézményvezetd véleményének
megkérésével engedélyezi.

6.2.4 Tanfolyam

Az iskola a Sziil6k Tanacsaval egylitt a tanulok egyéni képességeinek kibontakoztatisara,
nyelvi tudasuk fejlesztésére, egyéni érdeklddésiik, szabad idejiik tartalmas eltoltésére onkdltséges
tanfolyamokat szervezhet. A jelentkezés a sziil kérésére illetve tanuld kérésére a tandij egyidejii
befizetésével torténik.

6.2.5 Az egyéb tandran kiviili foglalkozasokra vonatkozé altalanos szabalyok

A tandran kiviili foglalkozasokra valo tanuldi jelentkezés - a felzarkoztatd foglalkozasok
kivételével - onkéntes és egy tanévre szol.

A felzarkoztato foglalkozéasokra tanulokat részvételét képességeik, tanulmanyi eredményeik
alapjan a tanitok, szaktanarok javasoljak.

A tanoran kiviili foglalkozdsok megszervezését (a foglalkozasok megnevezését, heti
Oraszamat, a vezetd nevét, milkodésének idOtartamat) minden tanév elején az iskola
tantargyfelosztasaban kell rogziteni.

A tandran kiviili foglalkozasok megszervezésénél a tanuldi, a sziil6i, valamint a nevel6i
igényeket a lehetdségek szerint figyelembe kell venni.

Iskolankban az arra raszorult tanuléknak fejleszté pedagogus nyujt segitséget. Az SNI A
besorolasu, a gyogytestnevelésre, logopediai foglalkozasra szorul6 tanulok ellatasa a Kozmutza
Flora Altalanos Iskola, El6készitd Szakiskola és Logopédiai Szakszolgalat feladata.
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A tandran kiviili foglalkozasok vezet6it az igazgatd bizza meg, akik munkéjukat munkakori
leirasuk alapjan végzik.

Az osztalyfonokok a tantervi kovetelmények teljesiilése, a neveldmunka elOsegitése
érdekében évente az iskola éves munkatervében meghatarozott idopontban osztalyaik szdmara
tanulmanyi kirandulast szerveznek. A kirandulas tervezett helyét, idejét az osztalyfonoki
munkatervben rogziteni kell.

Az iskola neveldi, illetve tanuldk sziilei az igazgatd eldzetes engedélyével a tanulok szamara
tarakat, kirandulasokat, taborokat szervezhetnek.

Az iskola a tehetséges tanulok fejlédésének eldsegitése érdekében tanulmdanyi, sport és
kulturalis versenyeket, vetélkeddket szervez. A versenyek megszervezéséért, a résztvevd tanulok
felkészitéséért a szakmai munkakozosségek, illetve a szaktanarok a feleldsek.

Az iskola - az ezt igényld tanulok szamara - étkezési lehetdséget (menzat) biztosit.

A tanulok onképzésének, egyéni tanuldsdnak segitésére az iskoldban iskolai kdnyvtar
miukodik. Az iskolai konyvtar miikodésének szabalyait a Konyvtari Szabalyzat tartalmazza.

Az iskolaban a teriiletileg illetékes bejegyzett egyhazak hit- és vallasoktatast szervezhetnek.
A hit- és vallasoktatason valo részvétel a tanulok szamara onkéntes. Az iskola a foglalkozasokhoz
tantermet biztosit az intézmény oOrarendjéhez igazodva. A tanulok hit- és valldsoktatasat az egyhaz
altal kijelolt hitoktatd végzi.

A szakkor, az énekkar, a sportkdr vezetdi szakmailag és pedagogiailag felelosek a szakkor, az
énekkar ¢és a sportkér milkodéséért. Eves munkaprogramot dolgoznak ki, amelyet a
tagintézményvezetd hagy jova.

A tanulmanyi, szakmai kulturalis verseny, sportvetélkedd, iskolanap része a tanév helyi
rendjének illetleg az éves munkatervnek, amely meghatdrozza a szervezés feladatait, feleldseit.

A tagintézményvezetd gondoskodik arrél, hogy az orszagos, a budapesti keriileti vagy a hazi
versenyeken gyoztes illetéleg helyezést elért tanuldk - tovabba az énekkar - eredményes szereplését
az egész iskolakozosség megismerje.

7 A PEDAGOGIAI (NEVELO ES OKTATO) MUNKA BELSO
ELLENORZESENEK RENDJE

Az intézményen beliili ellendrzési teriileteket, valamint az ellendrzést végzo, illetve az
ellendrzott dolgozok jogait és kotelességeit a Belsd Ellendrzési Szabalyzat, valamint az IMIP
hatdrozza meg.

Az egyes tanévekre vonatkoz6 ellendrzési feladatok, ezek litemezése, az ellendrzést végzo,
illetve az ellendrzott dolgozok kijeldlése az iskolai munkaterv részét képezd belso ellendrzési terv
szerint alakul. A belso ellendrzési terv elkészitéséért az igazgatd, €s a tagintézményvezetd a felelds.

A pedagdgiai (neveld és oktatd) munka belsd ellendrzésének feladatai:
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» biztositsa az iskola pedagdgiai munkdjanak jogszerii (a jogszabalyok, a nemzeti
alaptanterv, a kerettantervek, valamint az iskola pedagogiai programja szerint eldirt)
mikddését,

» segitse eld az intézményben folyd neveld és oktaté munka eredményességét,
hatékonysagat,

» az igazgatosag szamara megfelelé mennyiségli informaciot szolgaltasson a pedagdogusok
munkavégzésérol,

» szolgaltasson megfeleld szamu adatot €s tényt az intézmény neveld és oktaté munkajaval
kapcsolatos belso és kiilso értékelések elkészitéséhez.

A nevel6-oktatd munka belsd ellendrzése a tanitdsi ordkon kiviil kiterjed a tandran kiviili
foglalkozasokra is.

A nevel6-oktatd munka belsd ellendrzésének megszervezéséért €s hatékony mikodtetéséért az
igazgat6 felelds.

A nevel6-oktaté munka belsé ellenérzésére jogosultak:

az igazgato,

a tagintézményvezeto

az igazgatohelyettesek,

a tanszakvezetdk, munkakdzosség-vezetok
az osztalyfonokok osztalyukon beliil
szaktanarok kiilon megbizas szerint
gyermekvédelmi felelds

YVVVYVYYVYYVY

Az ellendrzés teriileteit, konkrét tartalmat, modszerét és litemezését a félévenként elkészitendd
ellendrzési terv tartalmazza. Az ellendrzési tervet nyilvanossagra kell hozni.

Az ellendrzési tervben nem szerepld, eseti ellendrzések lefolytatdsarol az igazgaté dont. Az
ellendrzés eldre bejelentve vagy latogatési terv szerint torténik, kivéve a munkaiigyi ellendrzéseket.

Az igazgat6 az intézményben folyo valamennyi tevékenységet ellendrizheti. Kozvetleniil ellendrzi
az igazgatohelyettesek munkajat. Ennek egyik eszkoze a beszdmoltatas.

Az igazgatohelyettesek ellendrzési tevékenységiiket a vezetéi feladatmegosztasbol
kovetkezo sajat teriiletiikon végzik.

A tanszakvezetok az ellendrzési feladatokat a munkakodzosség tagjaindl a szaktargyukkal
Osszefliggd teriileteken latjdk el. Tapasztalataikrol folyamatosan tajékoztatjdk az illetékes
igazgatOhelyettest, igazgatot.

Az igazgatd — az altala sziikségesnek tartott esetben — jogosult az iskola pedagdgusai koziil
barkit meghatarozott céllal és jogkorrel ellendrzési feladat elvégzésére kijeldlni.

Kiemelt ellendrzési szempontok a nevelé-oktaté munka belsé ellendrzése soran:
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a pedagogusok munkafegyelme,

a tanorak, tanoran kiviili foglalkozasok pontos megtartasa,

a neveld-oktaté munkahoz kapcsolddo adminisztracid pontossaga,

beszamolok, vizsgak, hangversenyek, versenyek latogatasa

a tanul6i munkak vizsgalata

a tanterem rendezettsége, tisztasaga, dekoracidja,

a tanar-didk kapcsolat, a tanuldi személyiség tiszteletben tartasa,

a neveld és oktaté munka szinvonala a tanitasi 6rdkon: o az orara torténd elézetes
felkésziilés, tervezés,

a tanitasi ora felépitése €s szervezése,

a tanitasi oran alkalmazott modszerek, o a tanulok munkaja és magatartasa, valamint a
pedagogus egyénisége, magatartasa a tanitasi oran,

» az ora eredményessége, a helyi tanterv kdvetelményeinek teljesitése (A tanitasi orak
elemzésének iskolai szempontjait a szakmai munkakozosségek javaslata alapjan az iskola
vezetOsége hatarozza meg.)

» atanoran kiviili neveldmunka, az osztalyfonoki munka eredményei, a kozosségformalas.

» amiuvészeti csoportokban foly6 szakmai és kozosségformaldo munka eredményessége
Az ellendrzés tapasztalatait a pedagogusokkal egyénileg, sziikség esetén a munkakdzosség

tagjaival meg kell beszélni.

VVVVYVYYYVY

Y VY

Az éltalanosithaté tapasztalatokat - a feladatok egyidejii meghatdrozasaval - tantestiileti
értekezleten 6sszegezni €s értékelni kell.

8 A NAPKOZIS FOGLALKOZASOKRA VALO FELVETEL ELVEI

A napkdzi otthonban tanévenként eldre minden év majusaban, illetve elsé évfolyamon a
beiratkozaskor kell jelentkezni. Indokolt esetben a sziilé tanév kdzben is kérheti gyermeke napkozi
otthoni elhelyezését.

A napkozi otthonba, illetve a tanuldszobara minden jelentkezd tanulot fel kell venni.

9 A MINDENNAPI TESTEDZES FORMAL ISK ES TOMEGSPORT

Az iskola a tanulék szaméara a mindennapi testedzést a helyi tanterv Oratervében
meghatarozott kdotelezd tanorai testnevelés oOrdkon, valamint a szabadon valaszthatdé délutani
sportfoglalkozasokon biztositja.

A délutani sportfoglalkozasokat az iskolai tomegsport orak, illetve az ISK keretében kell
megszervezni. Ezeken az iskola minden tanuldja jogosult részt venni. A délutani tomegsport
foglalkozasokon val6 részvételhez az iskola biztositja, hogy

> az 6szi ¢és a tavaszi id0szakban: a sportudvar, a tornaterem, stb.

> a téli idoszakban: a tornaterem, stb.
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a testneveld tanar feliigyelete mellett a hét 2 napjan 13.30 6ra és 16.30 6ra kozott, 6rarend
szerint

A tomegsport- foglalkozasok pontos idejét tanévenként az iskolai tantargyfelosztasban kell
meghatdrozni.

10 A TANULOK MULASZTASANAK IGAZOLASA

10.1 Miivészeti Iskola tagintézmény

A tanul6d elézetes engedély nélkiil csak indokolt esetben (betegség, iskolai elfoglaltsag,
kozlekedési nehézségek stb.) maradhat tdvol a fOtargyi és a kotelezd targyi orakrol,
foglalkozasokrol.

Az orarend szerinti foglalkozdsokrol vald tavolmaradast 8 napon beliil igazolni kell.
Igazolast a sziild, a kozismereti iskola pedagdgusa adhat. A mulasztdsokat és azok igazoldsat a
tajékoztato fiizetbe is be kell vezetni.

Ha az igazolatlan mulasztasok ismétlodnek, a szaktanar koteles a tanuldt (sziileit) annak
kovetkezményeire figyelmeztetni. Tiz tanora (fétargyi és kotelezd melléktargyi egylittesen)
igazolatlan mulasztas tanuldi jogviszony megsziinését, kizadrast von maga utén.

A tanuldk tanitasi 6rarol valo tavolmaradésat az orat tartdo pedagogus koteles bejegyezni az
osztalynaploba az 6ra megkezdését kdvetden.

A tanulok havi mulasztasait a miivészetoktatd pedagoégusnak a napldé megfeleld rovataban a
hénap elteltével dsszesiteni kell.

A tanuld o6rai igazolatlannak mindsiilnek, ha az eldirt hataridé alatt nem igazolja
tavolmaradésat.

Az igazolatlan mulasztasokkal kapcsolatosan a kotelezd melléktargyi szaktanar és a
miivészetoktatd pedagogus feladatai:

> A hangszeres, illetve tarsmiivészeti fotargyi, valamint a kotelezé melléktargyi 6rak
igazolatlan mulasztasair6l a pedagdgus a sziilot az értesitd fiizetben irasban értesiti.

> Els6 izben tortént igazolatlan mulasztas esetén tajékoztatja a sziildt a megengedett hatarérték
tullépésének kovetkezményeirdl (évfolyamismétlés, tanulok jegyzEékébol valo torlés).

10.2 Altalanos Iskola tagintézmény

rrrrrr

osztalynaploba az 6ra megkezdését kdvetden.

A tanulok havi mulasztisait az osztalyfonoknek a napld megfeleld rovataban a hoénap
elteltével Gsszesiteni kell.
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A sziil6 eldzetes kérése alapjan a tanuld
az osztalyfédnok engedélyével harom napig terjedden,

az igazgatd engedélyével harom napot meghaladéan mulaszthat.

A tanulo elézetes engedélykérés nélkiil csak indokolt esetben maradhat tavol az iskolatol.

A 3 nap feletti, vagy visszatéré 1-2 napos mulasztisndl orvosi igazolas kotelezd - a
mulasztast kdvetd 3 napon beliil.

rrrrrr

adhat engedélyt.

A sziild ilyen esetben is koteles bejelenteni a mulasztds okat az osztalyfonoknek.
Amennyiben ez elmarad, az osztalyfonok kotelessége a mulasztds okanak felderitése a mulasztés
megkezdésétdl szamitott harom napon beliil.

Amennyiben a felderités soran az osztalyfénok igazolatlan mulasztasra utalé jeleket észlel,
koteles 6t napon beliil meggy6zddni a mulasztas okairdl. Amennyiben a sziilé nem tudja érdemben
igazolni gyermeke mulasztasat, gy igazolatlan mulasztasnak mindsiil.

Tovabbi igazolatlan mulasztas esetén a 11/1994. évi ,,A nevelési-oktatasi intézmények
miikddésérdl” szolo MKM rendelet 20. §-a szerint kell eljarni.

11 A TANULOK JUTALMAZASA

A tanuloi kozosségek, vagy az egyes tanulok szorgalmaban, tanulméanyi munkajaban elért
kimagaslo eredmények jutalmazasa fontos pedagogiai 6sztonzési eszkoz.

A jutalmazéds alapja a tanulmanyi munkdban a sportban, a kulturélis teriileten elért
eredmény, jo koOzoOsségi teljesitmény, az iskola jo hirének ndvelése, a példds magatartas ¢€s
szorgalom.

Jutalom egy-egy idOszak eredményes munkéjaért vagy valamely kiemelkedo teljesitményért
adhat6. Azt a tanuldt, aki képességeihez mérten

> példamutaté magatartast tanusit,

> vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,

> vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kdzosségi munkat végez,

> vagy az iskola, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,

vetélkeddkon, vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt,

> vagy barmely méas mdodon hozzdjarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és noveléséhez az
iskola jutalomban részesiti.
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A felsorolt dicséretekre, jutalmakra az iskola barmely pedagdgusa javaslatot tehet. A
jutalmak odaitélésérdl az erre jogosult neveld (szaktanar, napkozis neveld, osztalyfonok, igazgatd)
dont. A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni, illetve az osztalynaplo
megjegyzés rovataba be kell jegyezni.

A részletes szabalyozast a tagintézmények héazirendje tartalmazza.

12 A TANULOKKAL SZEMBENI FEGYELMEZO INTEZKEDESEK

Azt a tanulot, aki
» tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
» vagy a tanul6i hazirend eldirasait megszegi,

» vagy igazolatlanul mulaszt,

»  vagy barmely modon art az iskola jé hirnevének
biintetésben lehet részesiteni.

A fegyelmi intézkedések alkalmazasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt
esetben - a vétség sulyara tekintettel - el lehet térni.

A felsorolt biintetések kiszabasara az iskola barmely pedagdgusa javaslatot tehet. A biintetés
adasarol az erre jogosult neveld, illetve a neveldtestiilet dont. A biintetést irasba kell foglalni, és azt
a szll6 tudomasara kell hozni, valamint az osztalynaplé megjegyz¢s rovataba be kell jegyezni.

A tanul6 stlyos kotelességszegése esetén a tanuldval szemben a jogszabdlyokban eldirtak
szerint fegyelmi eljaras indithatd. A fegyelmi eljaras meginditdsarol az iskola igazgatdja vagy a
neveldtestiilet dont.

A tanul6 gondatlan, vagy szandékos karokozasa esetén a tanuld sziildje a jogszabalyokban
eléirt modon és mértékben kartéritésre kotelezhetd. A kartérités pontos mértékét az iskola
igazgatoja hatarozza meg.

13 A TANULOK RENDSZERES EGESZSEGUGYI FELUGYELETE ES
ELLATASA

A tanulok rendszeres egészségiigyi feliigyelete és ellatdsa érdekében az iskola fenntartdja
megallapodast kot:

a Dr. Vadasz és Tarsa Bt. (Bp. XXII. Kaldor A. u. 5-9.) vezetdjével,
¢s a Dé¢l-Budai Egészségiigyi Szolgalat Kht. (Bp. XXII. Kaldor A. u. 5-9):

Védondi szolgalataval
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Ifjusagi Fogaszati Szakrendeléssel

Az iskolaorvos munkéjat az aktudlis évre kialakitott munkaterve alapjan végzi. Az
iskolaorvos munkajat szakképzett védond segiti.

>

>

vV V ¥V ¥V V VYV VY V V VY

Az iskolaorvos és a védond egészségligyi kérdésekben, felkérésre, szakértoként
kozremiikddik a nevelotestiilet.

A gyermekek, tanulok egészségiigyi ellatasat a védond a nevelési - oktatdsi intézmény
vezetdjével havonta egyeztetett rend szerint végzi.

A tanulok egészségiigyi ellatasan kiviili egyéb iskola-egészségiigyi feladatokat
(balesetvédelem, egészségnevelés, palyavalasztasi tandcsadds) az iskolaorvos és a védond az
oktatasi intézmény vezetdjével, illetdleg a szakmai szervezetekkel egyiittmiitkodve végzi.

Az iskola-egészségligyi tevékenység keretében a védonod altal onalldan ellatando feladatok:
Alapsziirések végzése
A gyermekek, tanulok személyi higiénéjének ellendrzése
Elsésegélynyujtas
Az orvosi vizsgalatok elokészitése, kdzvetlen segitése
Kiemelt feladata az egészségfejlesztés/nevelés
Részvétel az egészségtan oktatdsban
Kapcsolattartas a sziilokkel (sziikség szerint)
Alkalmassagi vizsgalatok (palyavalasztas, testnevelés)
Kozegészségligyi és jarvanyligyi feladatok
Kornyezet-egészségiigyi feladatok

Tanuldink, amennyiben raszorulnak, hazon beliili szakképzett gyogytestneveldi ellatasban

részesiilhetnek.

A szlir6vizsgalatok idejére az iskola neveldi felligyeletet biztosit.

14 AZ INTEZMENY DOLGOZOINAK FELADATAI A TANULOI- ES

GYERMEKBALESETEK MEGELOZESEBEN, ILLETVE BALESET
ESETEN (INTEZMENYI VEDO, OVO ELOIRASOK)

Az iskola minden dolgozdjanak alapvetd feladatai koz¢ tartozik, hogy a tanuldk részére az

egészségiik €s testi épségiik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, valamint ha észleli,
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hogy a tanul6 balesetet szenvedett, vagy ennek veszélye fennall, a sziikséges intézkedéseket
megtegye.

14.1 Az iskola dolgozoinak feladatai a tanulo-és gyermek balesetekmegelozésével
kapcsolatosan

Minden dolgozonak ismernie kell és be kell tartania az iskolai munkabiztonsagi
(munkavédelmi) szabalyzat, valamint a tlizvédelmi és a tlizriad6 terv rendelkezéseit.

Az iskola helyi tanterve alapjan minden tantargy keretében oktatni kell a tanulok
biztonsaganak ¢s testi épségének megovasaval kapcsolatos ismereteket, rendszabalyokat és
viselkedési formakat.

A neveldk a tanorai és a tanoran kiviili foglalkozasokon, valamint tigyeleti beosztasuk ideje
alatt kotelesek a rajuk bizott tanulok tevékenységét folyamatosan figyelemmel kisérni, a rendet
megtartani, valamint a baleset-megeldzési szabalyokat a tanulokkal betartatni.

Az osztalyfonoki ordkon ismertetniiik kell a tanulokkal az egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkozé eldirasokat, az egyes iskolai foglalkozasokkal egyiitt jaro veszélyforrasokat,
valamint a kiilonféle iskolai foglalkozasokon tilos és elvarhaté magatartasformakat.

Az osztalyfonokoknek feltétleniil foglalkozniuk kell a balesetek megeldzését szolgdlo
szabalyokkal a kdvetkezd esetekben:

% A tanév megkezdésekor az elsé osztalyfonoki oran. Ennek soran ismertetni kell:
» az iskola kdrnyékére vonatkozo kozlekedési szabalyokat,
> a hazirend balesetvédelmi el6irasait,

» rendkiviili esemény (baleset, tlizriadd, bombariado, természeti katasztrofa
stb.)bekovetkezésekor sziikséges teendoket, a menekiilési utvonalakat, a
menekiilésrend;jét,

» atanulok kotelességeit a balesetek megeldzésével kapcsolatban.

<> Tanulmanyi kirandulasok, turak elott.
<> Ko6zhaszni munkavégzés megkezdése elott.
<> A tanév végén a nyari idénybalesetek veszélyeire kell felhivni a tanulok figyelmét

A neveldknek ki kell oktatniuk a tanuldokat minden gyakorlati, technikai jellegii feladat,
illetve tandran vagy iskolan kiviili program el6tt a baleseti veszélyforrasokra, a kotelezd viselkedés
szabdlyaira, egy esetleges rendkiviili esemény bekovetkezésekor kdvetendd magatartasra.

A tanuldk szamara kozolt balesetvédelmi ismeretek témajat és az ismertetési idopontjat az
osztalynaploba be kell jegyezni. A neveldk visszakérdezéssel meg kell gy6zddnie arrdl, hogy a
tanulok elsajatitottak a sziikséges ismereteket.
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Az iskola igazgatdja az egészséges és biztonsdgos munkavégzés targyi feltételeit
munkavédelmi ellenérzések (szemlék) keretében rendszeresen ellendrzi.

14.2 Az iskola dolgozoinak feladatai a tanuldobalesetek esetén

A tanuldk feliigyeletét ellatdé neveldnek a tanuldt ért barmilyen baleset, sériilés, vagy
rosszullét esetén haladéktalanul meg kell tennie a kdvetkez6 intézkedéseket:

¢ a sériilt tanuldt elsdsegélyben kell részesitenie,
% ha sziikséges orvost kell hivnia,
*» sziil6 értesitése indokolt esetben.

X/

«» abalesetet, sériilést okozo veszélyforrast a téle telheté modon meg kell sziintetnie,

L)

¢ atanuloi balesetet, sériilést, rosszullétet azonnal jeleznie kell az iskola igazgatojanak.

L)

E feladatok ellatasaban a tanuldbaleset helyszinén jelenlevd tobbi iskolai dolgoz6 is koteles
részt venni.

A Dbalesetet szenvedett tanuldt elsésegélynytjtasban részesitd dolgozéd a sériilttel csak azt
teheti, amihez biztosan ért. Ha bizonytalan abban, hogy az adott esetben mit kell tennie, akkor
feltétleniil orvost kell hivnia, és a beavatkozassal meg kell varnia az orvosi segitséget.

Az iskoldban tortént mindenféle balesetet, sériilést a sériilés helyszine szerint az iskola
igazgatdjanak, illetve a tagintézményvezetdnek ki kell vizsgalnia. A vizsgélat soran tisztazni kell a
balesetet kivalto okokat és azt, hogy hogyan lett volna elkeriilhetd a baleset. A vizsgélat
eredményeképpen meg kell allapitani, hogy mit kell tenni a hasonld balesetek megelézése
érdekében és a sziikséges intézkedéseket végre kell hajtani.

14.3 A tanulobalesetekkel kapcsolatos iskolai feladatok a magasabb jogszabalyok
eléirasai alapjan

A tanulobalesetet az eldirt nyomtatvanyon nyilvan kell tartani.

A hdrom napon tal gydgyuld sériilést okoz6 tanulobaleseteket haladéktalanul ki kell
vizsgalni és e balesetekrdl az eldirt nyomtatvanyon jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzokonyv egy
példanyat meg kell kiildeni a fenntartonak, egy példanyt pedig at kell adni a tanulonak (kiskort
esetén a sziilének). A jegyzokdnyv egy példanyat az iskola 6rzi meg.

A sulyos balesetet azonnal jelenteni kell az iskola fenntartdjanak. A stlyos baleset
kivizsgalasaba legalabb kozépfoki munkavédelmi szakképesitéssel rendelkezé személyt kell
bevonni.

Az iskolanak igény esetén biztositania kell a sziil6i szervezet és az iskolai didkdnkormanyzat
képviseldjének részvételét a tanuldbalesetek kivizsgalasaban.
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Az iskolai neveld és oktaté munka egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtésére, a
tanulobalesetek megeldzésére vonatkozd részletes helyi szabalyokat az iskola Munkavédelmi
Szabalyzata tartalmazza.

15 A GYERMEK-ES IFJUSAGVEDELMI FELADATOK ELLATASANAK
RENDJE

A gyermek-és ifjusagvédelmi feladatok ellatasanak rendjét intézményiink Esélyegyenldségi
Programja, ¢s Pedagogiai Programja tartalmazza.

16 RENDKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

Az iskola miikodésében rendkiviili eseménynek kell mindsiteni minden olyan elére nem
lathatd eseményt, amely a neveld és oktatd munka szokdsos menetét akadalyozza, illetve az iskola
tanuldinak és dolgozodinak biztonsagat és egészségét, valamint az intézmény épiiletét, felszerelését
veszélyezteti. Rendkiviili eseménynek mindsiil kiilonosen:

» atermészeti katasztrofa (pl.: villamcsapas, foldrengés, arviz, belviz, stb.),
» atlz,
» arobbantéssal torténd fenyegetés.

Amennyiben az intézmény barmely tanul6janak vagy dolgozojanak az iskola épiiletét vagy a
benne tartézkodd személyek biztonsagat fenyegetd rendkiviili eseményre utald tény jut a
tudomadsara koteles azt azonnal kozolni az iskola igazgatojaval, a tagintézményvezetdvel, az iskola
igazgatdjaval, illetve valamely intézkedésre jogosult felelds vezetdvel.

Rendkiviili esemény esetén intézkedésre jogosult felelds vezetok:
>  intézményvezetd (Mivészeti Iskola)i
> tagintézményvezetd (Altalanos Iskola)
A rendkiviili eseményrdl azonnal értesiteni kell
> az intézmény fenntartdjat,
> tliz esetén a tlizoltosagot,

> robbantassal torténd fenyegetés esetén a rendorséget,
> személyi sériilés esetén a mentoket,

> egyéb esetekben az esemény jellegének megfeleld rendvédelmi, illetve
katasztrofaelharito szerveket, ha ezt az iskola igazgatoja sziikségesnek tartja.

62



Nadasdy Kalman Alapfoku Miivészeti és Altalanos Iskola SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 2009

Rendkiviili esemény esetén az észleld megteszi a sziikséges intézkedéseket, Ertesiti az
illetékes hatosdgokat, azonnali hatallyal jelenti az eseményt a felettesnek (igazgato,
tagintézményvezeto, igazgatd, Kozoktatasi és Sport Iroda vezetdje). A rendkiviili esemény észlelése
utdn az igazgatd vagy az intézkedésre jogosult felelds vezetd utasitdsara az épiiletben tartozkodod
személyeket értesiteni (riasztani) kell, valamint haladéktalanul hozza kell latni a veszélyeztetett
épiilet kiiiritéséhez.

Minden egy¢b, az atlagos iskolai miikddéstol eltérd esemény esetében az esemény jellegébol
kovetkez6 intézkedés megtétele sziikséges. Lopas esetén a rendori szervek értesitése, baleset sordn a
mentOk hivasa, egyéb, technikai jellegli probléma, pl. gaz- és elektromos szolgaltatassal dsszefliggd,
balesetveszélyes helyzetben a Tilizoltosdg értesitése sziikséges. Ez az észleld, illetve a portés
kotelessége. Az intézményekben kifliggesztett tliz- ¢s munkavédelmi szabalyzatban veszélyhelyzetre
eldirt teenddk megtételét a veszélyhelyzet észlelésekor - még a védelmi szervek megérkezése elott -
meg kell kezdeni. A tovabbiakban a hivott illetékes hatosag rendelkezik a teenddkkel kapcsolatban.
Tanuldt, pedagogust, intézményi dolgozot ért baleset sordn értesiteni kell a sziilét, illetve a
hozzatartozot. Rendkiviili esemény bekovetkezte sordn mindenképpen sziikséges az intézmény
vezetdjének, amennyiben nem elérhetd, az altalanos helyettesnek, illetve tagintézmény esetében a
tagintézmény vezetdjének azonnali értesitése.

Az intézmény vezetdje az eseményekrdl és az esetleges kovetkezményekrdl legkésébb 24
oran beliil irdsban szamol be az iroda vezetdjének.

A veszélyeztetett épiiletet a benntartdzkodd tanuldcsoportoknak a tlizriadd terv és a
bombariad6 terv mellékleteiben talalhato ,Kiiiritési terv”” alapjan kell elhagyniuk.

A tanuldcsoportoknak a veszélyeztetett épiiletbdl vald kivezetésért és a kijelolt teriileten
torténd gyiilekezésért, valamint a varakozas alatti feliigyeletért a tanuldk részére tanorat vagy mas
foglalkozast tart6 pedagdgus a felelds.

A veszélyeztetett épiilet kitliritése soran fokozottan ligyelni kell a kovetkezokre:

> Az épiiletbdl minden tanulonak tavoznia kell, ezért az orat, foglalkozast tartod
nevelének a tantermen kiviil (pl.: mosddban, szertdrban stb.) tartézkodo
gyerekekre is gondolnia kell!

> A kitirités soran a mozgasban, cselekvésben korlatozott személyeket az épiilet
elhagyasaban segiteni kell!

> A kilirités soran a liftet (mozg6lépcsot) nem lehet hasznalni!

> A tandra helyszinét és a veszélyeztetett épiiletet a foglalkozast tartd neveld
hagyhatja el utoljara, hogy meg tudjon gy6zddni arr6l, nem maradt-e esetlegesen
valamelyik tanul6 az épiiletben.

> A tanulokat a tanterem elhagyédsa el6tt és a kijelolt varakozasi helyre torténd
megérkezéskor a nevelének meg kell szdmolnia!
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> Az igazgatonak, illetve az intézkedésre jogosult felelds vezetdnek a veszélyeztetett
épiilet kiiiritésével egyidejlileg - felelds dolgozok kijeldlésével - gondoskodnia kell
az alabbi feladatokrol:

a kitiritési terven szerepld kijaratok kinyitasarol,
a kozmiivezetékek (géaz, elektromos aram) elzarasarol,
a vizszerzési helyek szabadda tételérol,

az elsésegélynyujtas megszervezésérol,

YV V V VYV V

a rendvédelmi, illetve Kkatasztrofaelharitdé szervek (renddérség, tlizoltosag),
tlizszerészek stb.) fogadasarol.

Az épiiletbe érkezd rendvédelmi, katasztrofaelharitd szerv vezetdjét az iskola igazgatdjanak
vagy az altala kijeldlt dolgozonak tdjékoztatnia kell az alabbiakrol:

> a rendkiviili esemény kezdete ota lezajlott eseményekrol,

> a veszélyeztetett épiilet jellemzdirdl, helyszinrajzardl,

> az ¢épiiletben talalhato veszélyes anyagokrol (mérgekrol),

> a kozmii (viz, gaz, elektromos stb.) vezetékek helyérol,

> az épiiletben tartozkodo személyek 1étszamarol, életkorarol,

> az épiilet kiiiritésérol.

A rendvédelmi, illetve katasztrofaclhdritd szervek helyszinre érkezését kovetéen a
rendvédelmi, illetve katasztréfaelharitdo szerv illetékes vezetdjének igénye szerint kell eljarni a
tovabbi biztonsagi intézkedésekkel kapcsolatosan. A rendvédelmi, illetve katasztrofaelharitd szerv
vezetdjének utasitasait az intézmény minden dolgozdja és tanuldja kdteles betartani!

A rendkiviili esemény miatt kiesett tanitasi orakat a neveldtestiilet altal meghatarozott
szombati napokon be kell pétolni.

A tliz esetén sziikséges teenddk részletes intézményi szabalyozasat a ,,Tlzriadd terv” c.
igazgatoi utasitas tartalmazza. A robbantéssal torténd fenyegetés esetén sziikséges teendok részletes
intézményi szabalyozasat az ,,Intézkedési terv robbantédssal valo fenyegetés esetére (bombariadd
terv)” c. igazgatdi utasitas tartalmazza.

A tlizriado terv és a bombariad6 terv elkészitéséért, a tanuldkkal és a dolgozokkal torténd
megismertetéséért, valamint évenkénti feliilvizsgalataért az intézmény igazgatoja a felelds.

Az épiiletek kiiiritését a tlizriado tervben és a bombariadd tervben szerepld kiliritési terv
alapjan évente legalabb egy alkalommal gyakorolnia kell. A gyakorlat megszervezéséért az iskola
igazgatdja a felelds.

64



Nadasdy Kalman Alapfoku Miivészeti és Altalanos Iskola SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZAT 2009

A tlizriadd tervben és a bombariadd tervben megfogalmazottak az intézmény minden
tanuldjara és dolgozojara kotelezo érvényliek.

A tlizriad6 tervet és a bombariad6 tervet lezart boritékban az intézmény alabbi helyiségeiben
kell elhelyezni:

<> Iskolak6zpont porta

X/

> Altalanos Iskola porta

A kihelyezett tagozatokon tanuldira és pedagdgusaira a befogadd intézmény eldirdsai
érvényesek.

17 TERITESI DiJ, TANDiJ BEFIZETESE, VISSZAFIZETESE

17.1 Alapfoki miivészetoktatas téritési dijai, tandijai

A miivészeti iskolaban a tanulok téritési dijat, az évente mindenkor meghatarozott, fenntartéd altal
jovahagyott mértékben fizetnek. (Kozokt. Tv. 115. 116. 117.§)

A téritési dijat, tandijat, illetve eldleget a beiratkozasi idoszakokban (tanév elején illetve a masodik
félévben meghirdetett idépontokban) koteles befizetni a tanulo.

A Nadasdy Alapitvany a kuratérium az Osztondijszabalyzatdban megallapitott szempontokat
figyelembe véve segitheti a raszorult tanulot a téritési dij fizetésében. A kedvezményt irdsos kérelem
formajaban a beiratkozaskor kell beadni. A kedvezményezettek kére minden tanévben az alapitvany
altal feloszthato 0sszeg fiiggvényében valtozhat.

A tanul6i jogviszony megszlnik, ha a tanul6 a téritési dijat/tandijat nem fizeti be a befizetési iddszak
végéig, vagy ha a tanév elsd illetve masodik félévének megkezdéséig nem regisztralja a
tanulmanyok folytatasat.

A téritési dij befizetésének elmaradasa esetén az intézményvezetd a kovetkezményekre torténd
figyelmeztetéssel irasban felhivja a sziild figyelmét. Ha a meghatarozott id6pontig nem toérténik meg
a téritési dij befizetése, a tanuld tordlhetd az alapfoku miivészeti oktatasban részesiilok jegyzékébdl
(beirasi naplo).

Az iskola pedagdgiai programja alapjan a téritési dij és a tandij ellenében folyd oktatési
tevékenységeket tanévenként az iskola munkatervében kell meghatarozni.

Az alapfoki miivészetoktatasban részesiilé tanulok téritési dijat - a jogszabalyban, illetve

fenntart6i rendeletben megfogalmazottak szerint - a tanulmanyi eredménytdl fiiggéen csokkenteni
kell.

A fenntartdi rendelkezés keretei kozott a téritési dij megallapitasakor az aldbbi
szempontokat kell figyelembe venni:

> a fotargy és a kotelezo targy, illetve a valaszthat6 targy atlagat I-111. kategoriaba sorolva,

» eszkozhasznalatért téritési dijat azokért a hangszerekért fizet a tanuld, amelyeket a tanuld
(sziild) irasbeli megallapodas alapjan sajat otthoni hasznalataba vesz.
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Az dnkormanyzat rendeletében megallapitott téritési dijakat, tandijakat félévenként, indokolt esetben
adott engedély alapjan meghatarozott részletekben lehet befizetni.

Téritési dij- és tandijmérséklés, illetve a mentesség kérelemre, a vonatkozo felsdbb
szabalyok figyelembevételével egyedi elbirdlas alapjan adhatdo egy tanévre. Téritési dij
kedvezményt csak egy tanszakon (elsé fotargy) lehet igényelni. A kérelmekhez a fotargy tanara
vagy a szaktanar javaslatot tesz.

A kérelemmel kapcsolatban az intézményvezetd az aktudlisan hatdlyos dnkormanyzati rendeletben
meghatéarozottak szerint dont.

A kedvezmény megadasa, s annak mértéke az aktualis torvényi szabalyozéashoz igazoddan
tanévenként keriil megéllapitésra.

rrrrr

lathatd ok miatti visszamondas esetében, illetve ha a tanuld jogviszonya megszlinik a
visszatéritésérdl hat héten beliil az intézmény sziikség szerint intézkedik.

17.2 Etkezési téritési dijak

Az étkezési téritési dijakat a gazdasagi ligyintéz6 havonta az elére kdzzétett idopontokban
szedi be az aktualis tanévre vonatkoz6 hatdlyos dnkorményzati rendelet eldirdsainak megfeleléen. A
dijakkal kapcsolatban a gyermekvédelmi felelés €s a gazdasagi iligyintézd javaslata alapjan a
tagintézményvezetd hataroz.

Az iskola az igénybe nem vett étkezésekre elére befizetett dijat
> tulfizetésként a bejelentést kdvetd naptol kezddédden a kdvetkezo honapra is elszamolja,

> vagy ha ez nem lehetséges a sziil6 részére postai uton visszajuttatja, ha az étkezést a sziilo 1
nappal el6tte reggel 8.30-ig a titkarsagon lemondja

18 AZ ISKOLAI TANKONYVELLATAS RENDJE

Az A&ltalanos iskolai tagintézményben az iskolai tankonyvellatds megszervezéséért a
tagintézmény vezetd a felelds.

Az iskola éves munkatervében rogziteni kell annak a felelds dolgozonak a nevét, aki az adott
tanévben:

> elkésziti az iskolai tankonyvrendelést,
> részt vesz az iskolai tankdnyvterjesztésben.

A tankdnyvrendelésben illetve a tankOnyvterjesztésben résztvevd iskolai dolgozokkal az
iskola igazgatdja megallapodast kot. A megallapodéasnak tartalmaznia kell:

> a felelds dolgozok feladatait,
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a sziikséges hatariddket,
a tankonyvterjesztés (arusitas) modjat, helyét, idejét,
a felelés dolgozok dijazasanak modjat és mértékét.

Az intézmény vezetdje iskolan kiviil vallalkozoval is megallapodast kothet a

tankonyvterjesztés lebonyolitasara. A megallapoddsnak tartalmaznia kell:

>

>
>
>

az iskola tankonyvrendelés elkészitésének modjat,
a tankonyvrendelésben résztvevd iskolai dolgozok dijazasanak modjat és mértékeét,
a szilikséges hataridoket,

a tankOnyvterjesztés (arusitas) modjat, helyét, idejét.

A jogszabalyok eldirasai alapjan az iskolai tankonyvelldtds rendjérél - a szakmai

munkakozosségek véleményének kikérésével - évente a neveldtestiilet dont az aldbbiak figyelembe
vételével:

>

A nevel6testiilet dontése eldtt a tagintézményvezetd gondoskodik annak felmérésérol, hogy
mennyi tanuld kivan az iskolatol tankonyvet kolcsonozni, illetve hény tanuld részére
sziikséges a napkoziben, tanulészoban tankonyvet biztositani.

Az iskola biztositja, hogy a napkozis és a tanuloszobai foglalkozasokon megfeleld szamu
tankonyv alljon a tanulok rendelkezésére a tanitasi orakra torténd felkésziiléshez.

Az iskola részére tankonyvtamogatas céljara jutd Osszegnek legalabb huszonét szazalékat
tartds tankonyv, illetve az iskolaban alkalmazott ajanlott és kotelez6 olvasmanyok
vasarlasara kell forditani. A megvasarolt konyv €s tankonyv az iskola tulajdonéba, az iskolai
konyvtar, konyvtarszoba allomanyéba kertil.

Az intézmény vezetdje kezdeményezi a telepiilési Onkormanyzatnal annak a raszorulod
tanulonak a tdmogatasat, akinek a tankonyvellatasat az iskolai tankonyvtamogatas rendszere
nem tudja megoldani.

Az iskolai tankonyvrendelést a tagintézményvezetd altal megbizott iskolai dolgozo késziti

el. A tankonyvjegyzékbdl az iskola helyi tanterve alapjan és a szakmai munkakozdsségek
véleményének figyelembe vételével a szaktanarok valasztjdk ki a megrendelésre Kkeriild
tankonyveket.

A nevelGtestiilet dont arrdl, hogy a tartos tankdnyv vasarlasara rendelkezésre allo Osszeget

az iskola mely tankonyvek vésarlasara forditja.

A tankonyvrendelés elkészitéséhez a tagintézményvezetd beszerzi az iskolaszék az iskola

szll61 szervezet (k6zosség) és az iskolai didkdnkormanyzat véleményét.
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19 AZ INTEZMENYI DOKUMENTUMOK NYILVANOSSAGA

>

Az intézmény Pedagodgiai Programja, Szervezeti és Mukodési Szabalyzata, Héazirend az
intézményvezetdnél, a titkadrsagon, a miivészeti iskola szakmai igazgatdhelyetteseinél €s a
tagintézmények konyvtaraiban és az intézmény honlapjan (http://nadasdy.suli.hu/) keriilnek
elhelyezésre.

A dokumentumok nyilvanosak, melyek hivatali idében, illetve a konyvtar nyitvatartasi
idejében megtekinthetok.

Atfogo, intézményi szintii felvilagositast a dokumentumokkal kapcsolatban elézetes iddpont
egyeztetés utan az intézményvezetd, vagy az altalanos helyettese adhat.

Az intézményegységek vezetOi sajat egységiik programjair6l, miikodési szabalyzatairdl,
hazirendjérdl adnak tdjékoztatast. A beiratkozas rendjét a munkatervben rogzitett terv
szerint ismertetik.

20 REKLAMTEVEKENYSEG

Az intézményekben reklamtevékenység alapvetden nem engedélyezhetd, kivéve ha a reklam

az alabbiakban felsorolt célokat szolgélja:

1)

2)

3)

A kozoktatési torvényben megfogalmazottak szellemében kizarolag olyan reklam
engedélyezhetd, amely az intézmény hasznaldi részére pozitiv értékeket kozvetit, ezen beliil
a gyermekek, tanulok személyiségének fejlédésére pozitiv hatassal van, nevelési, oktatasi,
miuvelddési célt szolgal:

> a pedagogusok altal kdzvetiteni kivant tarsadalmi-erkolcesi értékrendet erdsiti,
> a kornyezettudatos magatartasi formak hatékonysagat eldsegiti,

> az egészséges ¢letmoddal 0sszefliggésben az egészséges taplalkozast, testedzést
szolgélja, a sportolasi lehetdségeket boviti,

> a kulttra, a miivelddés kozvetitésére szolgal (pl.: a kozmiivelddési,
kozgylijteményi intézmények, Allat- és Novénykert stb. programjainak,
miisorfiizeteinek terjesztése).

A tarsadalmi, kozéleti tevékenységgel 0sszefliggésben csak olyan reklamtevékenység
engedélyezhetd, amely jogszabalyba nem litkozik. Az orszagos és helyi valasztasok
alkalmaval - a valasztasi torvénynek megfelelden - az intézmény teriiletén az eseményre
vonatkoz6 t4jékoztatd kifliggeszthetok.

Politikai partok plakatjainak kifliggesztése nem engedélyezhetd.

Az intézmény épliletének kiilso falain a kiilonféle cégek reklamjainak elhelyezéséhez
onkormanyzati engedély sziikséges.
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Minden konkrét megkeresés esetén az intézményvezetd személyesen targyal és kot
szerzOdést.

4) Az intézmény székhelyén ¢és telephelyein reklamanyag, tédjékoztatd elhelyezésére -
amennyiben az a tarsadalmi, kozéleti tevékenységgel fligg Ossze, és igy az
intézményhasznaloinak korét érinti, érintheti - az igazgatd személyesen ad engedélyt.

21 AZ ISKOLAI HAGYOMANYOK APOLASAVAL KAPCSOLATOS
FELADATOK

Az iskola hagyoményainak apolasa, jo hirnevének meg0rzése, dregbitése az iskolak6zdsség
minden tagjanak joga ¢s kotelessége.

Az intézményhez tartozas ¢érzését erdsiti az iskola emblémdja, logdja, mely egyben
kifejezdje az intézmény miikodésében meglévd szakmai tagolddasnak is.

Intézménylink kiemelked6en fontos és oromteli kotelességének tartja a névadd Nadasdy
Kalman helyi 6rokségének apolasat. A csaladdal rendszeres €s alkoto 1égkorii kapcsolatot apolunk,
a neviikket viselo alapitvany kuratoriuméanak munkajaban részt vesznek. Az 5 évenként
megrendezésre keriil6 Nadasdy Napok jubileumi eseményeivel méltoképpen emlékeziink meg rola.

Az 6rokosok hozzajarulasaval alapitott Nadasdy Emlékplakett adomanyozasa ekkor torténik.

A plakettet arra érdemes tanulok és pedagdgusok kaphatjdk meg, tagintézményenként 1-3
tanulo, illetve 1-1 pedagogus. A felterjesztés joga mindenkit megillet, a jeloltekbdl a tantestiilet
titkos szavazassal valasztja ki a dijnyerteseket. A plakettek odaitélésérdl, és az atadasrdl kiilon
szabalyzat rendelkezik.

21.1 Iskolai iinnepségek, megemlékezések, rendezvények

A\

Tanévnyitok

elsdsok fogadasa

ballagas

tanévzard

hagyomany0rzé és nemzeti linnepek megiinneplése

Nadasdy Napok iskolanapok €s miivészeti napok rendezése 5 évenként
Tétény-Promontor Kulturalis Napok programjaiban részvétel

Zenei Vilagnap - linnepi hangverseny megrendezése

Pedagdgus Nap

Y V V VYV ¥V ¥V VYV VY V

Kihivas Napja
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Anyak Napja - hangverseny megrendezése

Y

Cziffra Gyorgy Zenei Verseny - Cziffra Gyorgy vilaghiri zenemiivész, - a kertilet volt lakoja
- emlékének 6rzése,

Miivésztanaraink Hangversenye

Miivésztanaraink Kiallitdsa

Nadasdy Galéria miikodtetése - kiallitasok rendezése, a tanarok és diakok alkotasaibol
Szt. Istvan Galéria mitkodtetése

kulturalis programok, szinhaz, hangverseny, mizeumlatogatasok

tanulmanyi versenyek (hazi, keriileti, orszagos)

VvV V V ¥V V V VY

szakmai tapasztalatcsere, kiilfoldi-belfoldi cserelatogatasok iskoldk kdzott
» fesztivalokon, orszagos rendezvényeken valo részvétel.

Az iskolaszintli rendezvényeken a tanulok kotelesek {innepi ruhaban megjelenni. Iskolatorténeti
emlékek gytiijtése (felelds kijelolése, a gylijtemény elhelyezése, idoszaki vagy allandé kiallitasok
rendje).

22 ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szervezeti és miikddési szabalyzat modositasa csak a neveldtestiilet elfogadasaval, a
diakonkormanyzat egyeztetésével €s a fenntartd jovahagyasaval lehetséges.

A szervezeti és miikodési szabalyzat modositasat, feliilvizsgalatat kezdeményezheti:
> a fenntartod,

» anevelGtestiilet,

» az intézmény vezetdje

» asziiloi munkak6zosség iskolai vezetdsége,

» adiakonkormanyzat iskolai vezetdsége,

A feliilvizsgalatot, illetve modositast az intézmény szervezeti egységeinek javaslatait,
véleményeit is megkérve az intézményvezetd végzi a tagintézményvezetd bevonasaval. Az
elkésziilt dokumentumot az intézményvezetd a nevelGtestiilet, a Sziilok Tandcsa, valamint a
Didkonkorményzat elé terjeszti jovahagyasra.

Az intézmény eredményes és hatékony miitkddéséhez sziikséges tovabbi rendelkezéseket
0nallo szabalyzatok, igazgatoi utasitasok tartalmazzak, a Szabalyzathoz mellékletként, illetve
fiiggelékként csatolva. A szabalyzat fliggelékeit az intézmény vezetdje a Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzat valtoztatdsa nélkiil is modosithatja.
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Az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzata a Fenntartdo jovahagyasaval, az
onkormanyzati hatarozathozatal napjan 1ép hatalyba, ezzel egyidejiileg az el6z6 Szabalyzat hatalyat
veszti.

Budapest, 2009. januar 14.

Arato Laszlo
igazgatd
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